
 

 

 

 

 

 

 
 

Curriculum vitae 

Europass 

 

Informaţii personale 
 

Nume / Prenume POPESCU CONSTANŢA 

Adresă B-dul Mircea cel Bătrân, bl. K, et. 3, ap. 12, 

Târgovişte 

Telefon 0245 212 920 

E-mail tantapop@yahoo.com 

Naţionalitate 

Sex 

Română 

Feminin 

Data naşterii 08 .01.1956 

            Locul de muncă            

Domeniul ocupaţional  

Universitatea „Valahia” din Târgovişte  

Educaţie/Invăţământ universitar 

Experienţa profesională 
 

Perioada 2009 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Profesor universitar doctor, conducător de doctorat (domeniul fundamental Ştiinţe 

economice - domeniul Management); 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

Susţinerea de cursuri şi seminarii la disciplinele: managementul serviciilor; concepte, 

metode si tehnici de management utilizate in sistemele de management moderne, 

managementul serviciilor publice; metodologia cercetarii stiintifica; strategii si politici 

macroeconomice ; economia si gestiunea intreprinderii(in limba franceza); elaborarea de 

cursuri şi manuale universitare; coordonare ştiinţifică: teze de doctorat, disertaţii, 

licenţe; participare în proiecte de cercetare; membru in comisii de indrumare la doctorat 

Numele şi adresa 

angajatorului 

Universitatea Valahia din Târgovişte Adresa: Bd. Carol I, nr. 2, 0200, Târgovişte, 

Dâmboviţa, România; Tel. +40/0245/206101; Fax. +40/0245/217692 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Activitate didactica si de cercetare ştiinţifică 

Perioada 2017- ian.2021 

Funcţia sau postul ocupat Director Departament de Studii în Limbă Străină 

Principalele activităţi şi 

responsabilităţi 

Coordonarea, organizarea şi dezvoltarea  programelor de studii în limbă străină. 

Dezvoltarea parteneriatelor  şi a cooperării între UVT, organizaţii internaţionale 

academice, organisme europene şi internaţionale, ONG-uri şi entităţi de afaceri, cu 

scopul de a planifica şi a realiza programe integrate internaţional. 
 

mailto:tantapop@yahoo.com


Numele şi adresa 

angajatorului 

Universitatea Valahia din Târgovişte Adresa: Bd. Carol I, nr. 2, 0200, Târgovişte, 

Dâmboviţa, România; Tel. +40/0245/206101; Fax. +40/0245/217692 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Management academic, Învăţământ universitar (sectorul de stat) 

Perioada 2008- mai 2016 

Funcţia sau postul ocupat Prodecan al Facultăţii de Ştiinţe Economice, cu probleme sociale si de secretariat, 

relaţii cu studenţii şi relaţii internaţionale 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

Activităţi de coordonare si organizare pe probleme sociale, relaţii internaţionale, relaţii 

cu studenţii, secretariat 

Numele şi adresa 

angajatorului 

Universitatea Valahia din Târgovişte Adresa: Bd. Carol I, nr. 2, 0200, Târgovişte, 

Dâmboviţa, România; Tel. +40/0245/206101; Fax. +40/0245/217692 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Management academic, Învăţământ universitar (sectorul de stat) 

Perioada 2006-2009 

Funcţia sau postul ocupat Conferenţiar universitar doctor 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

Susţinerea de cursuri şi seminarii la disciplinele: manamementul serviciilor 

publice;managementul administratiei publice europene, microeconomie, 

macroeconomie, managementul unitatilor agricole ; elaborarea de cursuri şi manuale 

universitare; coordonare ştiinţifică: disertaţii, licenţe; participare în proiecte de cercetare 

Numele şi adresa 

angajatorului 

Universitatea Valahia din Târgovişte Adresa: Bd. Carol I, nr. 2, 0200, Târgovişte, 

Dâmboviţa, România; Tel. +40/0245/206101; Fax. +40/0245/217692 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Activitate didactica si de cercetare ştiinţifică 

Perioada 2005-2008 

Funcţia sau postul ocupat Şeful catedrei de Management a Facultăţii de Ştiinţe Economice 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

Coordonarea si organizarea activităţii catedrei de Management 

Numele şi adresa 

angajatorului 
Universitatea Valahia din Târgovişte Adresa: Bd. Carol I, nr. 2, 0200, Târgovişte, 

Dâmboviţa, România; Tel. +40/0245/206101; Fax. +40/0245/217692 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Administrare academică; Învăţământ universitar 

Perioada 2000-2004 

Funcţia sau postul ocupat Director adjunct – INDE – Antena Târgovişte 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

Coordonare şi organizare centru teritorial INDE – Antena Târgovişte 

Numele şi adresa 

angajatorului 
ASE Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 
Management; administrare academică ; Învăţământ universitar 

Perioada 1995-2006 

Funcţia sau postul ocupat Lector universitar 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

Sustinerea de cursuri şi seminarii la disciplinele: management, management strategic, 

management resurse umane, microeconomie, macroeconomie, management comparat; 

elaborare cursuri şi manuale universitare, participarea la proiecte de cercetare, 

coordonare lucrări licenţă şi disertaţie, elaborare lucrări practice, tutoriat. 



Numele şi adresa 

angajatorului 

Universitatea Valahia din Târgovişte Adresa: Bd. Carol I, nr. 2, 0200, Târgovişte, 

Dâmboviţa, România; Tel. +40/0245/206101; Fax. +40/0245/217692 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Activitate didactica si de cercetare ştiinţifică 

Perioada 1993-1995 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar – cadru didactic asociat la Facultatea de Ştiinţe Economice 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

Susţinerea de seminarii la disciplinele; managementul si strategia 

transporturilor,economie industriala; Elaborare lucrări practice 

Numele şi adresa 

angajatorului 

Universitatea Valahia din Târgovişte Adresa: Bd. Carol I, nr. 2, 0200, Târgovişte, 

Dâmboviţa, România; Tel. +40/0245/206101; Fax. +40/0245/217692 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Activitate didactica si de cercetare ştiinţifică 

 
Perioada 

 
1980-1995 

Funcţia sau postul ocupat Şef birou „Organizarea muncii” - economist principal – economist 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

 

Numele şi adresa 

angajatorului 

Combinatul de Oţeluri Speciale Târgovişte – după 1991-S.C. COST S.A. Şoseaua 

Găeşti, nr. 9-11, Târgovişte 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Administrare in industria grea 

Educaţie şi formare 
 

Perioada 1995-2002 

Calificarea / diploma 

obţinută 

Doctor în economie – domeniul Economie 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Economie, Management general, Management strategic, Management resurse umane, 

Managementul calităţii, Economia întreprinderii 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea „Dunărea de Jos”, Galaţi 

Perioada 1976-1980 

Calificarea / diploma 

obţinută 

Diplomă de economist /Licenţă în Economia industriei, construcţiilor şi transporturilor 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Economia industriei, construcţiilor şi transporturilor, Economie, Economia comerţului, 

Organizarea întreprinderilor, Planificarea întreprinderilor, Comerţul întreprinderilor, 

Managementul resurselor umane 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Academia de Studii Economice Bucureşti, Facultatea de Economia Industriei, 

Construcţiilor şi Transporturilor 

Perioada 1998-2001 

Calificarea / diploma 

obţinută 

« Le Diplôme Professionnel Approfondi du Conservatoire National des Arts et 

Métiers (CNAM-Paris) »; Spécialité Développement Economique des Entreprises; 

attestation « Le diplôme d’Etudes Supérieurs de Management pour l’Ingénieur – 

Executive Master of Business Administration ». 



Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Dezvoltarea economică a întreprinderilor 
Economia întreprinderii, Management general, Managementul resurselor umane, 

Management strategic, Managementul producţiei, Managementul calităţii, Investiţii, 

Relaţii economice internaţionale, Marketing, Contabilitate, Finanţele întreprinderii 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Conservatoire National des Arts et Métiers, CNAM, Paris,Franţa 

 

Perioada 

 

1998-2001 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Diplomă de studii academice post-universitare 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Economia întreprinderii 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Academia de Studii Economice Bucureşti, Institutul Naţional de Dezvoltare Economică 

Perioada 2018 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Studii universitare de doctorat în date statistice 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

ARACIS 

Perioada 2017 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Standarde şi linii directoare europene pentru asigurarea calităţii în învăţământul 

superior, modul 2: Asigurarea externă a calităţii 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

ARACIS 

Perioada 2017 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Standarde şi linii directoare europene pentru asigurarea calităţii în învăţământul 

superior, modul 3: Asigurarea calităţii agenţiilor 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

ARACIS 

Perioada 2014 



Calificarea / diploma 
obţinută 

Certificat de absolvire 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Manager proiect 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Corpul Experţilor in Accesarea Fondurilor Structurale si de Coeziune Europene 

 
Perioada 

 
2014 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat de absolvire 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Formator 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Corpul Experţilor in Accesarea Fondurilor Structurale si de Coeziune Europene 

Perioada 2013 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat de absolvire 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Evaluator proiecte 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Corpul Experţilor in Accesarea Fondurilor Structurale si de Coeziune Europene 

Perioada 2013 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat de absolvire 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Expert accesare fonduri structurale si de coeziune europene 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Corpul Experţilor in Accesarea Fondurilor Structurale si de Coeziune Europene 

Perioada 2013 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Diploma 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Managementul calităţii în învăţământul superior 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Univ. Spiru Haret in parteneriat cu Academia Comerciala din Satu-Mare şi TUV 

Austria-Romania 

Perioada 2013 



Calificarea / diploma 
obţinută 

Certificat de absolvire 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Promotori si Facilitatori ai Strategiei UE pentru Regiunea Dunării (SUERD) 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea Valahia din Târgovişte, Catedra Internaţională Onorifică în sprijinul 

Strategiei UE pentru Regiunea Dunării, în parteneriat cu Academia Romană 

 
Perioada 

 
2007 

Calificarea / diploma 

obţinută 
TRAINER CERTIFICATE 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Project management. Successful development and leading of teams. Negotiating, 

discussing and arguing your case 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Europäische Prüfungszentrale. Xpert Personal Business Skills. Dortmund 

Perioada 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2014, 2015,2017,2019. 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Atestation ERASMUS TEACHER STAFF MOBILITY 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Gestiunea şi managementul întreprinderilor; Economie; Management. 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Paris XIII (Paris Nord) Master Gestion et Management des Entreprises, Franta ; 

Universitatea Nantes – IUT Saint Nazaire-Franta ; Universitatea din Perugia-Italia; 

Universitatea Castilla la Mancha, Ciudad Real, Spania ; Universitatea din Rijeka, 

Croatia; UBO Brest ,Franta. 

Perioada 2012 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Formator („Management strategic şi dezvoltare organizaţională”; „Analiza şi 

prelucrarea de date statistice şi creşterea capacităţii de operare cu evidenţe complexe”; 

„Parteneriat   pentru   planificarea   strategică   în   educaţie   şi   formare  profesională”; 

„Accesarea fondurilor europene”) 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea Petrol Gaze din Ploieşti 

Perioada 2009 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat de absolvire 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Manager de proiect 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

MMFES, MECT, Top Quality Management 

Perioada 2009 



Calificarea / diploma 
obţinută 

Certificat de absolvire 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Formator 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

MMFES, MECT, Top Quality Management 

Perioada 2009 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Pregătire in domeniul managementului calităţii 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

EDGE CONSULT 

Perioada 2005 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Atestat „Echange de competences concernant la preparation d’enseignants et de 

chercheurs dans le domain du management interculturel des entreprises” – 

Program Leonardo da Vinci RO/2004/93017/EX – Management intercultural. 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Management intercultural 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

ICHEC – MIME Bruxelles 

Perioada 2001 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Atestat 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

„Economia întreprinderii şi gestiunea resurselor umane”; 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Conservatorul Naţional de Arte şi Meserii (CNAM-Paris) 

Perioada 1995 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat de absolvire 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

„Evaluarea Întreprinderii” 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea „Valahia” din Târgovişte 

Perioada 1994 

Febr. 2021 



Calificarea / diploma 
obţinută 

Diplomă 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Management în economia de piaţă 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Centrul de Perfecţionare a Personalului din Industria Metalurgică 

Perioada Oct. 1993 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Management Sindical 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Institutul Român de Management. 

Perioada 1993 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat de participation à la formation au Management ; Module : Ressources 

Humaines 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Managementul resurselor umane 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Ecole Supérieure de 

Management 

Commerce Marseille – Provence şi Institutul Român de 

Perioada 1993 

Calificarea / diploma 

obţinută 
Certificat de participation à la formation au Management ; Module : Marketing 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Marketing 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Ecole Supérieure de 

Management. 

Commerce Marseille – Provence şi Institutul Român de 

Limba(i) maternă(e) Precizaţi limba(ile) maternă(e) (dacă este cazul specificaţi a doua limbă maternă, vezi 

instrucţiunile) 

Limba(i) străină(e) 

cunoscută(e) 

 

 

 

 

 
Franceză 

Engleză 

Înţelegere 

Ascultare Citire 

 

C1 C1 
 

B1 B1 

Vorbire 

Participare la Discurs 

conversaţie oral 

C1  C1 

B1 B1 

Scriere 

Exprimare 

scrisă 

C1 

B1 

 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine  

Febr.2021 



Competenţe şi abilităţi 
sociale 

Comunicare în contexte publice, Competenţă didactică, Competenţă administrativă, 

Spirit de echipa 

Competenţe şi aptitudini 

organizatorice 

Spirit organizatoric dovedit în activităţile de management/administrare academică 

începând cu anul 2000 ( director adjunct INDE-Antena Targoviste; sef de catedra; 

prodecan, director DSLS) 

Competenţe şi aptitudini de 

utilizare a calculatorului 

Microsoft Office; Internet 

Competenţe şi aptitudini 

artistice 

Muzică, dans, poezie şi literatură. 

Alte competenţe şi 

aptitudini 

 

        

                                     DHC 

 

Cercetator 

 

 

DOCTOR HONORIS CAUSA al Universității „Aurel Vlaicu” din Arad 

 
Centrul de Cercetări şi Studii în Management şi Marketing al Universităţii „Valahia” din 
Târgovişte, Facultatea de Ştiinţe Economice 

Evaluator: ARACIS 

Membru: Centre de Developpement International et des Mouvements Economiques et Sociaux – 

CEDIMES – Franţa (2003 – prezent) 

Membru: Asociaţia Internaţională a Economiştilor de Limbă Franceză – AIELF (2001 – prezent) 

Membru: Colegiul redacţional al Editurii Bibliotheca, Târgovişte, Colecţia „Economica” 

Membru: Colegiul editorial al Revue Valaque D’Etudes Economiques, Universitatea Valahia din 

Târgovişte 

Membru: Comitetul editorial al Valahian Journal of Economic Studies, Universitatea Valahia din 

Târgovişte 

Membru: 

 
 

Membru: 

Colegiul de redacţie al Caietelor de Lucru – Centrul de Cercetări şi Studii Economice 

UVT 

 

Comité Scientifique (CSR) de la La Revue Internationale des Economistes de Langue 

Française (RIELF) 

                                                   



Membru: - Comitetul ştiinţific al Proceedings 2 Economic, Social and Administrative Approaches 

to the Knowledge – Based Orgazation, Nicolae Balcescu, Land Forces Academy 

Publishing House, Sibiu, 2013; 

- Comitetul ştiinţific al International Conference Risk in Contemporary Economy 

Dunărea de Jos University of Galaţi, România Faculty of Economics and Business 

Administration, 2014, 2015,2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021,2022 

- Comitetul ştiinţific al Simpozionului Internaţional ,,Spaţii europene” – Universitatea 

,,Valahia” din Târgovişte, 2008, 2010, 2012, 2014,2016, 2018, 2021 

- Comitetul ştiinţific al Conferinţei Naţionale cu Participare Internaţională a Universităţii 

Alma Mater din Sibiu Ediţia a IX-a Provocări societale pentru excelenţa în cercetare şi 

inovare, 2015 

- Comitetul ştiinţific al „Conferinţei Naţionale, “Performanţă educaţională şi dezvoltare 

durabilă în învăţământul superior privat”, UBV, Cluj-Napoca, 2014, 2015, 2016 

- Comitetul ştiinţific al Simpozionului Internaţional „Impactul formarii continue asupra 

calităţii în educaţie” ISJD, CCDD, 2014, 2016 

- Comitetul ştiinţific al International Conference, “The Annual National with 

International Participation Conference in Economics, Informatics and Communications 

Field”, Spiru Haret University, Câmpulung Muscel, 2015 

- Comitetul ştiinţific al International Conference, “Contemporary Challenges for the 

Society in the Context of the Recent Economic and Social Changes”, AOSR +UVT, 

2015, 2017, 2018, 2019, 2020,  2021, 2022 

- Comitetul ştiinţific al International & Interdisciplinary Scientific Conference „Education 

and Sustainable Development in E.U.- 28”, UPG, Ploieşti, România, 12 mai 2016 

- Comitetul ştiinţific al Conference Proceedings ,,Diversity in Knowledge Society 

(Education, Leadership, Interdisciplinary Studies, Language, Literature)”, ISBN 978-88-

97908-29-6, Milano, 2016 

- Comitetul de organizare al Conferinţei Ştiinţifice Internaţionale “Competitivitatea şi 

Inovarea în Economia Cunoaşterii”, Chişinău, Republica Moldova, 22-23 septembrie 

2017 

- Comitetul ştiinţific al ,,Procedia of International Conference PDT2017. Professional 

Development of Teachers . Education between Reality and Challanges”, ISBN 978-1-

9998738-0-6, 2017 

- Comitetul ştiinţific al International Conference ,,Globalization, Innovation and 

Development. Trends and Prospects,, (G.I.D.T.P.), UVT –FSI, 2017, 2018, 2019. 

- Comitetul ştiinţific al ,,Procedia of International Multidisciplinary Conference 

Innovation, Creativity and Management in the 21
st 

Century. Perspectives in Education”, 

Istanbul, 2018, 2019, 2021, 2022 

 

Membru: Asociaţia Naţională a Evaluatorilor din România - ANEVAR 

Preşedinte(2014-prezent)/ 

Membru (2008-2014): 

Consorţiul Regional al Regiunii Sud Muntenia 

Membru: Asociaţia Generală a Economiştilor România 

Referent ştiinţific: Editura Bibliotheca, Colecţia Cartea de Management 

Informații suplimentare Publicaţii , activităţi de cercetare şi  la doctorat: 

 Autor şi coautor a 24 cărți 

 32 contracte de cercetare ; 

 189 comunicări științifice (prezentate); 

 250 articole publicate în reviste de specialitate şi volumele manifestărilor ştiinţifice 

 32 de doctori ( in domeniul fundamental Stiinte Economice, domeniul Management) 

Permis de conducere Categoria B 
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2013. Expert pe termen scurt 

 

 

2010 
9. “Pregătire doctorală de excelenţă 

pentru societatea cunoaşterii - 

ID 77497. Axa prioritara1:”Educatie si formare profesionala in 

sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe 



PREDEX” cunoastere”.Domeniul major de interventie:”Programe 

doctorale si post-doctorale in sprijinul cunoaşteriii”. 

Perioada:2010-2013. Expert pe termen lung 

 

10. “Educaţia antreprenorială – cheia 

competitivităţii IMM-urilor” 

ID 62928. Axa prioritara: “Creşterea adaptabilităţii lucrătorilor 

şi a întreprinderilor”. Domeniul major de intervenţie: 

“Promovarea culturii antreprenoriale”. Perioada:2010-2012. 

Expert elaborare strategii 

 

11. OPTIM E-MANAGER ID 63876. Axa prioritară 1 „Educaţia şi formarea profesională 

în  sprijinul creşterii economice şi dezvoltării societăţii bazate 

pe cunoaştere”. Domeniul major de intervenţie 1.1. „Acces la 

educaţie şi formare profesională iniţială de calitate”. Perioada 

2010-2013. Expert elaborare programe analitice şi 

conţinuturi educaţionale pentru formare 

 

 

12. „Studiu naţional de monitorizare a 

inserţiei pe piaţa muncii a absolvenţilor 

de învâţământ superior – Absolvenţii şi 

piaţa muncii”. 

 

 

Proiect strategic pentru învîţământul superior, FSE, Axă 

prioritară 2 “Corelarea învâţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa 

muncii”, Domeniul majoritar de intervenţie 1 “Tranziţia de la 

Şcoală la viaţa activă”, Număr identificare al contractului: 

POSDRU/60/2.1/S/41750; Universitatea Valahia din Târgovişte 

– colaborator instituţional. Expert instituţional. 

 

2009 
13. „Burse doctorale, premisă pentru 

creşterea competitivităţii şi 

competenţelor în cercetarea ştiinţifică”. 

ID 63269. Axa prioritara1:”Educatie si formare profesionala in 

sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe 

cunoastere”.Domeniul major de interventie:”Burse doctorale si 

post-doctorale in sprijinul cercetarii”.Perioada:2009-2012. 

Valoarea proiectului 10.171.720 lei. Expert 
 

2008: 
14. „Structuration sectorielle de l’employ 

et impact de la mondialisation” 

Proiect de cercetare realizat de Facultatea de Ştiinţe Economice 

– Universitatea Valahia din Târgovişte şi Facultatea de 

Administraţie şi Schimburi Intenţionale – Universitatea Paris 

12 Val de Marne, perioada 2008-2010, valoarea proiectului 

55000€; Director de proiect. 

 

15  „Previziuni privind evolutia 

ocupatiilor in Romania in noua 

economie” 

Tema înscrisa in PNCDI II, Programul 4 – Parteneriate in 

domenii prioritare, contract finanţare (perioada de realizare 

octombrie 2008- aprilie 2011); nr. Alocat online 3187, valoare 

contract: 140 000 lei: partener 3 al proiectului; (Parteneri: 

INCSDMPS coordonator; INCE partener 1; ASE Bucureşti 

partener 2;  UVT partener 3) Membru in echipa de cercetare 

UVT; 

 

16. „Conservarea şi îmbunătăţirea 

imaginii publice a firmei şi evaluarea 

sa” 

Finanţat de S.C   Meco Prod S.R.L. Perioada de 

derulare 2008-2009. Membru in echipa de cercetare 

UVT; 

 
17. “Elaborarea unui model de 

localizare a cunostintelor (knowledge 

mapping) la nivelul absolventilor de 

invatamant superior economic din 

Romania in vederea corelarii cu 

cerintele unei piete a muncii moderne si 

Programul  4 – Parteneriate in domeniile prioritare, 

Parteneri: Universitatea din Craiova (coord.), 

Universitatea "Valahia" din Targoviste (prtener 1), ASE 

Bucuresti, SC SMCO România SA, nr. 2137/2008, 

valoarea contractului 1.867.847 RON din care pentru 



flexibile” UVT 298.588 RON. A fost evaluat 83,5 puncte. 

Director de proiect 
 

18. “Ecoturismul – componenta 

esenţială în dezvoltarea zonei montane 

de nord a judeţului Dâmboviţa”  

 

PN-II-ID-PCE-2008-2, Valoarea totala: 970.000 lei, A 

fost evaluat cu 72 de puncte. Director de proiect 

 

2007: 
19. „Determinanti ai insertiei pe piata 

muncii a absolventilor de invatamant 

superior din Romania” 

 GRANT 2007-2010; CCi-DIP-07-10 

Tema inscrisa in PNCDI II, Programul 4 – Parteneriate in 

domenii prioritare, contract finantare 91-020/14.09.2007 

(peroada de realizare octombrie 2007-aprilie 2010), valoare 

contract: 203 000 lei;  partener 2 al proiectului (Parteneri: 

INCSDMPS coordonator;  ASE Bucuresti partener 1; UVT 

partener 2; Universitatea Politehnica Bucuresti partener 3; 

CURS partener 4); Membru in echipa de cercetare  UVT; 

 

20. „ Capacite d’emploi et dialogue 

social des PME roumaines et françaises 

des secteurs de la logistique et du 

transport (analyses comparatives)” 

 

PCI-CED-070,valoare proiect:56100E 

Proiect realizat de UVT cu Universitatea din Nantes. Membru 

in echipa de cercetare  UVT; 

21. Coeziune economică şi socială. 

Dezvoltarea formării continue pentru 

personalul din învăţământul 

preuniversitar” 

Formare şi dezvoltare profesională” PHARE 2005, RO-

2005/017 – 553.04.01.02.04.02.10. Formator 

 

2006: 
22. Program de cercetare de 

excelenţă :„Productivitate, salarii, 

ocupare si conexiunea dintre ele din 

perspectiva integrarii in Uniunea 

Europeana” 

Contract nr. 2- Cex 06-8-70/26.07.2006, Valoare 225000 RON, 

Parteneri: Institutul Naţional de Cercetare Ştiinţifica in 

Domeniul Muncii si Protecţiei Sociale(coordonator  de proiect); 

Centrul de Economie a Industriei si Serviciilor Bucuresti 

(Partener 1); Academia de Studii economice Bucuresti 

(partener 2); centrul de Sociologie urbana si regionala CURS 

S.A. (Partener 3) . Membru in echipa de cercetare  UVT; 

 

23. „ Centrul Regional de Consultanta 

si Perfectionare in Eco-management” 

RO 2003/005-551-05.03  

Contract realizat de UVT in parteneriat cu EUROED si 

Uniunea Nationala a Patronatului Roman. Formator 

 

2005: 
24. „Studiul prospectiv şi de strategie 

privind dezvoltarea durabilă a judeţului 

Dâmboviţa” 

Centrul de Cercetări şi Studii Economice – Universitatea 

Valahia din Târgovişte, în colaborare cu Consiliul Judeţean 

Dâmboviţa, Academia Română, Istitutul Naţional de Cercetări 

şi DJS Dâmboviţa – derulat şi finalizat în 2005 (Contract nr. 

5395/3.08.2005). În cadrul acestui contract am fost 

responsabilul modulului „Potenţialul economico-social al 

judeţului Dâmboviţa” şi am elaborat capitolele 2, 4 (autor 

unic) şi capitolul 11 (coautor) ( Anexa contract). Prezentat în 

mapa cu lucrări reprezentative.  

 

25. Program de cercetare de excelenţă : 

„Optimizarea sistemului de finanţare, 

producţie şi distribuţie a serviciilor de 

sănătate pentru cetăţenii europeni” 

Centrul de Cercetări şi Studii Economice – Universitatea 

Valahia din Târgovişte, în parteneriat cu : ASE Bucureşti 

(contractor principal); Academia Română – INCE; ICI; IPA; 

Universitatea Transilvania Braşov; Universitatea Petrol şi Gaze, 



Ploieşti, Modulul II „Analiză SWOT asupra sistemului de 

sănătate din România” – finalizat în aprilie  2006, Contract de 

finanţare pentru execuţie proiecte  în  30/2005, subcontract de 

finanţare pentru execuţie proiecte nr. 307/2005,–  Membru  în 

echipa de cercetare. ( Anexa contract). 

 

26. „Instrumente şi programe de 

educaţie ecologică şi formarea 

resurselor umane în contextul tranziţiei 

sistemului socio-economic către 

dezvoltarea durabilă” 

Grant anual individual; TIP S, perioada de derulare 2005-2006 

(Anexa Grant). Hotărârea Senatului Universităţii "Valahia". 

Director de Grant. 
 

 

 

27. „Les entreprises françaises a l’Est: 

exportatrices de pratiques, vecteurs le 

dia-logue? Une analyse a la croisse de 

la sociologie et de l’économie ” 

Cercetare din programul DARES, perioada de derulare 2005-

2007, Membru în echipa de cercetare. 

28. „Strategia de inovare regională – 

RIS Imm Som – Inovating South 

Muntenia” 

Temă de cercetare realizată în colaborare cu ADR Sud 

Muntenia – perioada de derulare 2005-2008; Membru în 

echipa de cercetare. 

 

29. „Monografia judeţului Dâmboviţa”  Coordonator. S-a realizat in 2006. (Editată cu sprijinul 

Autorităţii Naţionale pentru Cercetare Ştiinţifică în anul 2006). 

Director de Grant.  

 

30. „Cercetare în domeniul 

scientometriei pentru inven-tarierea 

cantitatiă şi calitativă a patrimoniului 

naţional de lucrări publice în domeniul 

managementului şi marketingului” 

Cercetarea va fi realizată în perioada 2006-2008 în colaborare 

cu Academia Română  - INCE; Membru al echipa de 

cercetare. 

            

 

2002: 
31. “Dezvoltarea locală şi globalizarea 

(temă de cercetare cuprinsă în 

programul ESEN al Academiei 

Române)” 

Temă de cercetare în colaborare cu Universitatea Cote d’Opale 

Dunkerque, Franţa,  2002, membru în echipa de cercetare 

          

1997: 
32. „Creşterea eficienţei energetice la 

S.C. COST-S.A., cale principală pentru 

rentabilizarea activităţii economice” 

Contract de cercetare numărul 093/29.01.1997 între 

Universitatea Valahia din Târgovişte şi S.C. COST S.A. în 

1997 – Membru în echipa de cercetare (finalizat); 

 

         

 1995: 
33. „Metodologia de analiză şi evaluare 

a posturilor TESA în S.C. COST-S.A.” 

(finalizat şi aplicat în SC COST-SA); 

 

 

 

1993: 
34. „Perfecţionarea organizării 

producţiei şi a muncii la linia de 

(finalizat şi aplicat în SC COST-SA); 



laminare profile mijlocii şi uşoare” 

        

 1989: 
35. „Analiza şi organizarea ergonomică 

a sectorului de recondiţionat lagăre în 

cadrul atelierului Strungăria de 

cilindrii” 

(finalizat şi aplicat în SC COST-SA); 

 

 

1988: 
36. „Productivitatea muncii şi 

posibilităţi de creştere a acesteia în 

secţia Laminorul de profile mijlocii şi 

uşoare a S.C. COST. S.A.” 

(finalizat şi aplicat în SC COST-SA); 

     

     2009: Proiect in perioada de evaluare 
37. „Observator regional privind 

tranzitia de la scoala la piata a 

absolventilor de invatamant superior si 

adecvarea programelor de studii 

universitare la cerintele prezente si 

viitoare ale pietei muncii.” 

POS DRU. Domeniul major de interventie: 1.2. „Calitatea in 

invatamantul superior”. Durata proiectului: 24 de luni. 

Parteneri: Universitataea Valahia din Târgovişte – partener 

principal, Institutul Naţional de Cercetare Stiintifica in 

Domeniul Muncii si Protecţiei Sociale - partener 1, 

Universitatea din Piteşti – partener 2, Universitatea Petrol-Gaze 

din Ploieşti – partener 3. 

Valoarea proiectului: 1.724.800 RON. Director de proiect 

 

 

 

 

              G. COMUNICĂRI PREZENTATE LA MANIFESTĂRI ŞTIINŢIFICE                        

INTERNAŢIONALE 

 

 • Autor unic  

  2009: 
Constanţa 

Popescu 

1. „La migration externe en Roumani - 

avantages et desavantages. ” 

Le 56-éme Congrés de L’Association International 

des Economistes de Langue Française (AIELF), 

Targoviste, 25-27 mai, 2009  

 

Constanţa 

Popescu 

2. „Structuration sectorielle de 

l’emploi en Roumanie” 

The 33 
nd  

Annual Congress of the American 

Romanian Academy of Arts and Sciences 

(ARA) , 02-07 june 2009 , Sibiu, Romania 

 

2008: 
Constanţa 

Popescu 

3. „L’education ecologique en 

Roumanie dans le contexte du 

developpment durable – practique et 

legislation. ” 

XVIII
eme

 Colloque Federateur, „Comment rendre le 

developpement plus durable?”, Institut CEDIMES, 

Paris, Franta, 21-23 mai 2008 

 

Constanţa 

Popescu 

4. “Tendencies in the evolution of the 

human capital in Romania and their 

impact on the labour market” 

The 32 
nd  

Annual Congress of the American 

Romanian Academy of Arts and Sciences 

(ARA) , 22-26 july 2008 , Boston , USA  

 



Constanţa 

Popescu 

5.  „Le chômage en Roumanie – 

déséchilibre macro-social sous 

l’impact de la mondialisation „ 

Seminar internaţional Espaces Europeens : 

Converger dans le cadre de l’Union 

europeenne, Universitatatea Valahia din 

Târgovişte, 8-9 octombrie 2008 

2007: 
Constanţa  

Popescu 

 

6. „Life cycle, factors influencing the 

organizational structure ” 

The 9th International Conference; “The risk in the 

Contemporary Economy”, Universitatea Dunărea 

de Jos, Galaţi, 29-30-november-2007 

   

2006: 
Constanţa 

Popescu 

7. „Changements produits dans 

l’evolution et la structure des 

ressources humaines en Roumanie 

apres 1989” 

2éme Seminaire Europeen de l’Institut CEDIMES 

et l’Université Saints Cyril et Méthode, Skopje, 

Faculté de Philosophie, Ohrid,  Republique de 

Macedoine, 23-26 mars 2006 

 

Constanţa  

Popescu 

 

8. „La perspective de la siderurgie 

roumaine jusqu’en 2008, sous l‘impact 

de l’integration de la Roumanie dans 

l’UE ” 

 

Conferinţa economică internaţională,  Section 2: 

Globalisation Between Identity and Universality, 

Lucian Blaga University, Sibiu, 4-8 mai 2006 

Constanţa  

Popescu 

 

9. „L’impact de decentralisation du 

l’economie sous l’evolution et la 

structure des ressources humaines en 

Roumanie” 

The 6
th
 Biennal  ‚International Economie 

Symposium SIMPEC’, Universitatea Transilvania 

Braşov, 2006 

   2005: 
Constanţa 

Popescu 

10. „Les aspects spécifiques de la 

politique industrielle dans la sidérurgie 

roumaine” 

 Le 54-éme Congrés de L’Association International 

des Economistes de Langue Française (AIELF) 

„Interdépendences économiques et financiéres et 

progres social”, Aix-en-Provence (Franţa) mai 

2005 

 

Constanţa  

Popescu 

 

11. „Problemele ţărilor în curs de 

dezvoltare în economia mondială” 

Sesiunea internaţională de comunicări ştiinţifice 

„Integrare şi globalizare”, Universitatea din Piteşti, 

15-16 aprilie 2005, 

2004: 
 Constanţa  

Popescu 

 

12. „Clienţii, concurenţa şi schimbarea 

– cele trei forţe majore care acţionează 

asupra firmei” 

Simpozionul internaţional ASEM Chişinău, 23-24 

septembrie 2004 

 

 

Constanţa 

Popescu 

13. „Les facteurs economique, social et 

ecologique dans la perspective d’un 

develop-pement  durable” 

SIMPEC 2004, Universitatea Transilvania Braşov 

 

 

2003: 
Constanţa  

Popescu 

 

14. „Caracteristicile şi impli-caţiile 

structurii organizato-rice matriceale” 

The 28th Annual Congress of the American 

Romanian Academy of Arts and Sciences (ARA) 

University of Târgu-Jiu România June 3- 8 June 

2003 

2002: 
Constanţa 

Popescu 

15. „Întreprinderea globală - o realitate 

a Uniunii Euopene” 

 Simpozion Internaţional „Convergenţe economice 

în Uniunea Europeană”, Bucureşti 2002 

 

Constanţa  

Popescu 

16. „L’influence de la globalisation sur 

la structure organisationnelle” 

Séminaire International  „Le management de la 

transition”, Universitatea Valahia din  Târgovişte 



 nov. 2002, 

 

Constanţa  

Popescu 

 

17. „Modèles inovateurs 

d’organisation orientés vers le 

processus” 

Séminaire International  „Le management de la 

transition”, Universitatea Valahia din  Târgovişte 

nov. 2002, 

 

Constanţa  

Popescu 

 

18. „Legăturile exterioare esenţiale cu 

influenţe asupra structurilor 

organizatorice” 

Congresul al XXVII lea al Academiei Româno-

Americane, Oradea, 2002,  

 

 

        2000: 
Constanţa  

Popescu 

19. „Şomajul în România: cauze şi 

efecte” 

Congresul al XXV lea Academiei Româno-

Americane, Cleveland, 2000,  

 

Constanţa  

Popescu 

 

20. „Organizarea întreprin-derilor 

metalurgice pe centre de costuri şi de 

profit ( stidui de caz pe S.C. COST 

S.A.)” 

Congresul al XXV lea al Academiei Româno-

Americane, Cleveland, 2000,  

 

Constanţa  

Popescu 

 

21. „Inflaţia în economia românească 

(cauze, forme, efecte)” 

Seminar Internaţional „Managementul tranziţiei”, 

Universitatea „Valahia”, Târgovişte, oct.  2000,  

 

Constanţa  

Popescu 

 

22. „Necesitatea perfecţionării 

structurilor organizatorice în contextul 

tranziţiei la economia de piaţă” 

Seminar Internaţional „Managementul tranziţiei”,  

Universitatea „Valahia”, Târgovişte, oct. 2000,  

 

 

  1999: 
Constanţa 

Popescu 

23. „Impactul restructurării industriei 

siderurgice asupra factorului uman” 

Al XXIV lea Congres al Academiei Româno-

Americane, Liege, 1999 

 

     

1997: 
Constanţa 

Popescu 

24. „Siderurgia românească în 

tranziţie către economia de piaţă” 

 Al XXII-lea  Congres al  Academiei Româno-

Americane, Târgovişte, 1997 

 

 

• Coautor 

 

2022 

 
Constanța Popescu , 
Alexandra Iosifescu 

25. Learning from distance - a new 

challenge for students and an 

opportunity for teachers 

CONFERINȚA 

MULTIDISCIPLINARӐ 

INTERNAȚIONALĂ ICM VIII 2022 

«INOVAŢIE, CREATIVITATE ŞI 

MANAGEMENT ÎN SEC. XXI» 

Ediția a VIII - a, Budapesta (Ungaria) 

– Dubrovnik (Croația) 15 – 23 aprilie 

2022 Organizator: A.G.C.D.R. 

«DӐSCӐLIMEA ROMÂNӐ». 

 

Alexandra Iosifescu, 

Constanța Popescu   

26. Dimesions of the Teacher’s Job 

Satisfaction in Pre-University Education 

Institutions 

THE 16th INTERNATIONAL 

MANAGEMENT CONFERENCE 

“Management and Resilience 

Strategies for a Post-Pandemic Future” 

IMC, 2022, November 3
rd

-4
th

, 



BUCHAREST, ROMANIA. 

 

 

2021 
Teodora Nicoleta LAZĂR 

(PLEȘA) , 

 Constanța POPESCU 

27. The role and effectiveness of the 

supreme audit institutions in the context 

of the global crisis generated by COVID 

19 

THE 15th INTERNATIONAL 

MANAGEMENT CONFERENCE 

“Managing People and Organizations 

in a Global Crisis” 4th-5th November, 

2021, BUCHAREST, ROMANIA . 

 

Teodora Nicoleta LAZĂR 

(PLEȘA),  

Constanța POPESCU, 

 Iliodor Tiberiu PLEȘA 

28. Covid 19 pandemic and its impact 

on public management 

 

 

 

3 rd International Conference Global 

Interferences of Knowledge 

Society,12-13 nov 2021,UVT, 

Targoviste , Romania 

Constanța POPESCU, 
Iuliana MIHAI (VASILE), 

Ana-Maria NICOLAE 

(STAN) 

29. The teacher – agent of change from 

the perspective of conflict management 

in the educational environment 

 

3 rd International Conference Global 

Interferences of Knowledge 

Society,12-13 nov 2021,UVT, 

Targoviste , Romania 

LAZĂR (PLEȘA) Teodora 

Nicoleta, 

POPESCU Constanța 

30.Digitization of external public audit 

in the context of the COVID 19 

pandemic and the role of supreme audit 

institutions in the Recovery and 

Resilience Facility 

Economic Convergence in European 

Union, (ECEU) – 18th edition, 

Economics and Resilience through 

Digitalization in European Union, 

The Faculty of Theoretical and 

Applied Economics The Bucharest 

University of Economic Studies, 

Bucharest, 22-24th of April 2021 

Popescu Constanța, 

Istrate George Alexandru 

31.The new type of communication in 

public administration during a 

pandemic 

Economic Convergence in European 

Union, (ECEU) – 18th edition, 

Economics and Resilience through 

Digitalization in European Union, 

The Faculty of Theoretical and 

Applied Economics The Bucharest 

University of Economic Studies, 

Bucharest, 22-24th of April 2021 

Popescu Constanţa, 

Georgescu Diana – 

Nicoleta 

32.THE IMPORTANCE OF THE 

LEADER'S NEGOTIATION SKILLS 
Economic Convergence in European 

Union, (ECEU) – 18th edition, 

Economics and Resilience through 

Digitalization in European Union, 

The Faculty of Theoretical and 

Applied Economics The Bucharest 

University of Economic Studies, 

Bucharest, 22-24th of April 2021 

LAZĂR (PLEȘA) Teodora 

Nicoleta, 

POPESCU Constanța 

33.The Main Risks And Threats Posed 

By The Covid 19 Pandemic On The 

Supreme Audit Institutions 

International Conference – XXIIth 

Edition – Risk in Contemporary 

Economy-4th June 2021 – Dunarea de 

Jos University of Galati, Romania, 

Faculty of Economics and Business 

Administration 

Kassam Wehbe, Cioca 

Adriana, Constanta 

Popescu, Delia Popescu 

34.The Misconception of Blockchain 

Technology in relation to 

Crtyptocurrency 

4th international Conference on 

Contemporary Challenges for the 

Society in the Context of the Recent 



Economics and Social Changes, July, 

23-24 2021 

Popescu Constanta, Mihai 

(Vasile) Iuliana, Nicolae ( 

Stan) Ana-Maria, Gandea 

(Rosoiu) Iulia Maria 

35.A Nee Approach to the Conflict-

Change-Creativity Relationship in a 

Pandemic Context 

4th international Conference on 

Contemporary Challenges for the 

Society in the Context of the Recent 

Economics and Social Changes, July, 

23-24 2021 

Lazar (Plesa) Teodora 

Nicoleta, Popescu 

Constanta, Plesa Iliodor 

Tiberiu 

36.The Role of Systemic Audit in the 

Management of Public Sector Risk 

Areas in the Context of the Covid 19 

Pandemic 

4th international Conference on 

Contemporary Challenges for the 

Society in the Context of the Recent 

Economics and Social Changes, July, 

23-24 2021 

 

2020 

 
Constanța Popescu, 

Antoaneta Roxana SURCEL 

(GEORGESCU) 

 

37. The role and importance of 

entrepreneurship education 

in initial training – key objective of 

European Union’s policies 

 

International conference ,,Economic 

Convergence in European Union (ECEU)” 

17th edition, Bucharest 30-31 March 2020, 

Bucharest University of Economic Studies, 

Theoretical and Applied Economics, 

Constanța Popescu, 

Antoaneta Roxana SURCEL 

(GEORGESCU) 

 

38. Efficient entrepreneurship 

education through initial education 

and lifelong training among 

employees of an organization 

International scientific conference 

,,Accounting and finance – the global 

languages in business” , 5 th edition,  Pitești, 

24 April 2020, ,,Constantin Brâncoveanu” 

University of Pitești. 

Constanța Popescu, Diana – 

Nicoleta Georgescu, 

Gheorghița Dumitrache 

(Torcică) 

39. Management and anticipation of 

risk – a necessity for leaders 

International scientific conference 

,,Accounting and finance – the global 
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SURCEL, 

Constanța 

POPESCU 

 

98.,,NICT – A Means of Increasing 

Organizational Performance” 
 

 

 

 

99.,,The National System of Training 

Teaching Staff in the Secondary 

Education System in Romania” 

International Conference ,,Contemporary 

Challenges for the Society in the Context of the 

Recent Economic and Social Changes”, 27-28 

November, Targoviste, Romania 

 

 

International Conference ,,Contemporary 

Challenges for the Society in the Context of the 

Recent Economic and Social Changes”, 27-28 

November, Targoviste, Romania 

 

Constanţa  

Popescu 

Ristea Ana 

Lucia 

Popescu 

Constantin 

 

100.,,Regional Development Policies 

Evolution” 

Conferinta Internationala "Diversity in Knowledge 

Society (Education, Education Leadership, 

Interdisciplinary Studies, Language, Literature)" 

orgazizata de:  

- AEPEEC- Centre for Research and European 

Studies; 

- Department of Research, Wales Romania 

University 

- Ethics and Society Research Centre, Emanuel 

University 

- Centre of Multicultural and Interlinguistic 

Studies, Spiru Haret University 

- Italian-Romanian Cultural Centre (Milano, 

Italia); 21-23 noiembrie 2015, Roma, Italia. 

 

Constanţa  

Popescu 

Carmen 

Olteanu 

(Andreiana) 

101.,,The Influence of Organizational 

Culture on the Performance(s) of an 

Educational Institution” 

The 9th International Management Conference 

IMC 2015, ,,Management and Innovation for 

Competitive Advantages”, November 5th-6th, 

2015, Bucharest. 

 

 

Ana Lucia 

Ristea, 

Constanţa  

Popescu, 

Silvia Elena 

Iacob 

 

102. ,,The role of epistemological 

paradigms in the research in social 

sciences and humanities” 

 

Simpozionul international "Development as 

purpose of human action. The new Challenges for 

Economics", November 20th-21th, 2015 Bucharest.  

 



Constanţa  

Popescu, 

Diana Elena 

Şerb, 

Carmen 

Olteanu 

(Andreiana) 

103. ,,The Role of Communication in 

Improving the Performance  

of the Services Provided by the 

Workforce Recruitment Agencies”  

 

International Conference “Knowlegde Economy- 

Challenges of the 21
st
 Century“, 5

th
-6

th
 November 

2015, Pitesti, Romania 

 

 

 

 

 

Constanţa  

Popescu, 

Constanţa  

Funieru 

104. ,,Romanians Perception Analysis 

Regarding Unethical  

Behavior Management” 

 

International Conference “Knowlegde Economy- 

Challenges of the 21
st
 Century“, 5

th
-6

th
 November 

2015, Pitesti, Romania 

 

 

Constanţa  

Popescu, 

Maria Păun 

105. ,,Management Methods Used in 

Romanian Educational System  

Analysis” 

 

International Conference “Knowlegde Economy- 

Challenges of the 21
st
 Century“, 5

th
-6

th
 November 

2015, Pitesti, Romania 

Constanţa  

Popescu, 

Ana Lucia 

Ristea 

 

106.,,Le chercheur scientifique face au 

dilemme connaissance scientifique vs 

ignorance savant” 

« Le questionnement sur l’éthique en sciences 

économiques,sociales et techniques » 

Colloque doctoral international 

organisé par le Laboratoire interdisciplinaire de 

recherches en sciences de l’action 

(LIRSA EA 4603) et l’Université "1er Décembre 

1918" d’Alba Iulia 

Conservatoire National des Arts et Métiers 

(CNAM), Paris, 29 - 30 octobre 2015 

 

Constanţa  

Popescu, 

Loredana 

Păunescu 

 

 

 

 

107.,,The Evolutionary trends of Labor 

Market in Romania” 

“The Annual National with International 

Participation Conference in Economics, 

Informatics and Communications Field”, the 28
th
-

29
th
 of May 2015, Spiru Haret University, 

Câmpulung. 

 

Constanţa  

Popescu 

Diana Elena 

Şerb 

Carmen 

Andreiana 

 

108.,,Prospective Analysis of Education 

in Dâmbovita Count” 

International Conference “Risk in Contemporary 

Econamy” XV th Edition ,10 mai 2015 ,Galati  

“Dunărea de Jos” University of Galati,Faculty of 

Economics and Business Administration 

Constanţa  

Popescu 

Ana Lucia 

Ristea 

Maria Luiza 

Hrestic 

 

109.,,La compétitivité du tourisme 

roumain dans le contexte européen » 

 

59 ÈME CONGRES  DE L’ASSOCIATION 

INTERNATIONALE DES ECONOMISTES DE 

LANGUE FRANCAISE (AIELF), Université 

Pantheon-Assas , Paris II, 18-20 mai  2015  

 

 

Maria-

Cristina 

Stefan 

Constanta 

Popescu  

Gabriel 

Sorin Badea 

110.« Tendances de la croissance 

économique de la Roumanie » 

 

59 ÈME CONGRES  DE L’ASSOCIATION 

INTERNATIONALE DES ECONOMISTES DE 

LANGUE FRANCAISE (AIELF), Université 

Pantheon-Assas  

Paris II, 18-20 mai  2015  

 

 



 

Loredana 

Paunescu 

Constanta 

Popescu 

Ioana 

Panagoret 

Adina Tofan 

111.“The Selection of Higher Educated 

Graduates from Field of Economy on 

the Job Market” 

Information Society and Sustainable Development, 

Editia a II-a, Constantin Brancusi University of 

Targu Jiu si Petroleum-Gas University of Ploiesti, 

24-25 Aprilie 2015, Azuga, Prahova, Romania 

 

 

 

2014 
   

Constanţa Popescu 

Ana Lucia Ristea 

Valariu Ioan Franc 

112.,,Integrated Urban 

Governance: a New 

Paradigm of Urban 

Economy” 
 

The 2nt International Conference 

ESPERA 2014  – Economic Scientific 

Research Theoretical, Empirical and 

Practical Approaches organizată de 

National Institute for Economic 

Research ,,Constin C Kiriţescu; National 

Bank of Romania; Center for Economic 

Information and Documentation, 

November 13-14, 2014, Bucharest, 

România 

 

Delia Mioara Popescu 

Constanţa Popescu 

Ion Pârgaru 

 

113.,,A multidisciplinary 

approach to the process of 

communication” 

 

Conferinţă Internaţională ,,Dezvoltări 

post-criză în ştiinţa economiei, 21-22 

noiembrie, 2014, 

ASE Facultatea de Economie Teoretică 

şi Aplicată în colaborare cu AGER, 

 

 

Constanţa Popescu 

Carmen Elena Olteanu 

(Andreiana) 

 

 

114.,,The Internal 

Communication in the 

Educational Organisation” 

The 8 th International Management  

 

Conferance ,,Management Challenges 

for Sustainables Development”, ASE 

Bucureşti, Facultatea de Management,  

si SAMRO (Societatea Academica de 

Management din Romania) 6-7 

noiembrie   2014, Bucuresti, Romania 

 
Constanţa Popescu 

Loredana Maria Păunescu 
115.,,Real Needs of the 

Labour Market and the 

Developing  

 Directions of Human 

Resources” 

 

The International Seminar European 

Spaces ,,Convergence and Diversity in 

Globalized World”, Târgovişte, 17-18 

oct. 2014 

UVT-FSE +AUF+CEDIMES 

Constanţa Popescu 

Georgeta Andronache 

(Gogeanu) 

116.,,Defis Internes et 

Externes de la Gestion des 

Ressources Humaines“ 

 

Le seminaire international Espaces 

Europeens, ,,Convergences et diversite 

dans un monde globalise”, 17-18 oct. 

2014, Târgovişte, România, 

UVT-FSE+AUF+CEDIMES 
Constantin Popescu 

Constanta Popescu 

117.,,Non- Conflictual 

Competitive  Objectives in 

First international management 

conference in Danube Delta 



Maria Luiza Hrestic 

Sofia Totolici 

the Ecosystem 

Management” 
“Challenges, Performances and 

Tendencies in the Organisation 

Management”CISAMRO-RSMS,22-25 

June 2014,Murighiol,Romania 

 
                                                                   

Constanţa Popescu 

Gabriel Sorin Badea                                                              

Silvia Elena Popescu 

118.,,The relation between 

work force profitability and 

the firm’s personnel policy” 

                                                                   

 

First international management 

conference in Danube Delta 

“Challenges, Performances and 

Tendencies in the Organisation 

Management” CISAMRO-RSMS,22-25 

June 2014,Murighiol,Romania 
 

 

Constanţa Popescu 

 

119.,,Relaţia present-viitor în 

managementul strategic” 

 

Simpozionul Internaţional ,,Impactul 

formării continue asupra calităţii în 

educaţie”, ediţia a VI-a, Inspectoratul Şcolar 

Judeţean Dâmboviţa Şcoala Gimnazială 

‘Coresi” Târgovişte 15-17 mai 2014 

 

Constanţa Popescu 

Ana Lucia Ristea, 

Constantin Popescu, Gabriel 

Sticlaru 

120.,,Challenges of Education 

of Young People for 

Responsible Food 

Consumption” 

International Conference “Risk in 

Contemporary Econamy” XV th Edition ,10 

mai 2014 ,Galati  “Dunărea de Jos” 

University of Galati,Faculty of Economics 

and Business Administration 

 
Constanţa Popescu 

Loredana Maria Păunescu 
121.,,The Evalution, 

Blocking Steps and New 

Trends on the Romanian 

Labour Market” 

International Scientific 

Symposion,,Information Society and 

Sustainable Development”4-5 april 

2014,Ranca,Gorj,Romania,”Constantin 

Brancusi” University of Targu-

Jiu,”Petrolum-Gas” University of 

Ploiesti 

 

2013 
Constanţa 

Popescu 

Adina Cezarina 

Tofan 

122.,,Information Systems in 

Nowadays’ Management” 

The 7th International Management Conference – 

IMC 2013 ,,New Management for the New 

Economy”, 7th-8th, November, 2013, Bucharest, 

România, The Bucharest University of Economie 

Studies, Faculty of Management 

 

Constanta 

Popescu, Ana 

Maria Tudorache 

123.,,Teacher Motivation – a Crucial 

Element of Education Success in the 

Knowledge Society” 

The 19th International Conference The Knowledge 

– Based Organization “Economic, Social and 

Administrative Approaches to the The Knowledge 

– Based Organization”, 13-19 iunie 2013, Nicolae 

Balcescu Land Forces Academy Publishing House, 

Sibiu, 2013 

 



Constanta 

Popescu, 

Ana Maria 

Tudorache 

(Stancescu),  

Liviu Vasilescu 

124.,,Collaborative Dimension in 

Conflict Management within Pre-

University Education System 

Regarding Human Resource” 

International Scientific Conferince: “New 

Challenges of Economic and Business 

Development” – 2013, may 9-11, 2013, Riga, 

University of Latvia 

Constanta 

Popescu, 

Silvia Elena 

Iacob, 

Georgian Tudose 

125.,,Les indicateurs de performance 

des systèmes de santé dans une 

économie mondialisée” 

58ème CONGRES  DE L’ASSOCIATION 

INTERNATIONALE DES ECONOMISTES DE 

LANGUE FRANCAISE, Université de 

VALLADOLID, 20-22 mai  2013 

 

Ana Lucia Ristea, 

Constanta 

Popescu 

126.,,Les tendances structurelles de 

transformation de la distribution 

alimentaire dans l’Roumanie” 

 

58ème CONGRES  DE L’ASSOCIATION 

INTERNATIONALE DES ECONOMISTES DE 

LANGUE FRANCAISE, Université de 

VALLADOLID, 20-22 mai  2013 

 

Ana Maria 

Ruxandra 

Constantinescu, 

Constanta 

Popescu 

127.,,Organizational Social Capital 

Quality a Competitiv Advantage 

Source for the SME’s of the 

Romanian Health Sector” 

International Conference «  Mediterranean 

Programme 14
th
 Mediterrarean Research Meeting 

University of Mersin, Turkey, 22-23 march 2013  

 

2012 
Constanţa 

Popescu, Liviu 

Vasilescu 

128“The Collaborative Dimension of 

Conflict Management in the 

Educational System” 

The XIII th Annual International Conference 

« Risk In Contemporary Economy», Universitatea 

Dunărea de Jos, Galaţi, 26-28 octombrie 2012 

Constanţa 

Popescu, Sorin 

Pop 

129.“Impact of the Major 

Determinants of Health Condition in 

Romania in Comparison with EU 

Countries” 

The 6 th International Conferance “Approaches in 

Organisational Management AOM 2012”, ASE 

Bucureşti, Facultatea de Management,  si SAMRO 

(Societatea Academica de Management din 

Romania) 15-16 noiembrie   2012,Bucuresti , 

Romania 

Constanţa 

Popescu, 

Georgian Tudose 

130.“La performance du systeme de 

santé - etude comparative” 

Conference internationale “ Espaces Europeens : 

La strategie Europe 2020 - Defis et Tendances”, 5-

6 oct. 2012, Târgovişte, România 

Constanţa 

Popescu, Liviu 

Vasilescu 

131.“Educational Conflict 

Management as Social Influence” 

International Conference « European Spaces : the 

Strategy Europe 2020 - Challenges and 

Tendencies », 5-6 oct. 2012, Târgovişte, România 



Ana Lucia 

Ristea, 

Constanţa 

Popescu, Delia 

Mioara Popescu 

132.“The Place of Strategie Marketing 

in the Preoccupations of the Small and 

Medium Entreprises from Dâmboviţa 

County” 

Conferinţa Inetrnaţională “Economie şi globalizare 

- constrângeri şi oportunităţi”, 28-29 septembrie 

2012, Universitatea 1 Decembrie 1918, Alba Iulia, 

România 

Constanţa 

Popescu 

Liviu Vasilescu 

Delia Popescu  

 

133. “The Management of Educational 

Conflict - A Continuous Process”  

The 5th Edition of the International Conference 

“Managerial Challenge of the Contemporary 

Society”, 8-9 June 2012, Univ. Babeş-Boliay, FSE, 

Cluj-Napoca, România 

Iacob Silvia 

Elena 

Constanţa  

Popescu 

Iacob Constantin 

Ciprian 

 

134. „Network Marketing and Global 

Communication”  

Conferinţă Internaţionala Universitatea Ovidius 

Constanţa, Mai 2012 

Constanţa 

Popescu  

Dana – 

Mădălina 

Avram (Raţiu) 

 

135. New Trends in Human Resource 

Management 

in the Hospitality Industry 

 

The 14th International Conference of Scientific 

Paper, AFASES 2012, Scientific Research and 

Education in the Air Force, Brasov, 24-26 May 

2012 

Constanta 

Popescu,  

Liviu  

Vasilescu 

 

136. Conflict - a Permanent 

Coordinate of Existence 

 

The 14th International Conference of Scientific 

Paper, AFASES 2012, Scientific Research and 

Education in the Air Force, Brasov, 24-26 May 

2012 

 

2011 
Popescu 

Constanţa, 

Iacob Silvia 

Elena, 

Nicolae 

Elena 

Daniela 

137. „Les effets de la crise globale sur 

le maeché du travail de Roumaine – 

des mesures anticrise„ 

57
éme

 Congrès “Refondation financière, sorties de 

crise et nouvelles stratégies de croissance 

économique”. AIELF- Association Internationale 

des Economistes de Langue Francaise, Université 

de Rijeka, Faculté d’Economie Opatija, Croatia, 

23-25 mai 2011 

 

Constanţa 

Popescu  

Silvia Elena 

Iacob 

138.,,L’évolution des investissement 

etrangers directs en Roumanie 

pendant la periode 2004-2010” 

The 35 
nd  

Annual Congress of the American 

Romanian Academy of Arts and Sciences 

(ARA) , July 06-11 2011, TimiSoara , Romania  

Ştefan, 

Maria 

Cristina, 

Popescu 

Constanta, 

Stefan 

Corneliu 

139.,,The financial decentralization of 

the local communities in romania - A 

challenge or a necessity?” 

Communications in Computer and Information 

Science 209 CCIS (PART 2), Advances in Applied 

Economics, Bussiness and Development, 

International Symposium, ISAEBD 2011, Dalian, 

China, August 6-7,  2011  

 

 

2010 

http://www.scopus.com/authid/detail.url?origin=resultslist&authorId=37023596900&zone=
http://www.scopus.com/authid/detail.url?origin=resultslist&authorId=37023596900&zone=
http://www.scopus.com/authid/detail.url?origin=resultslist&authorId=37023596900&zone=
http://www.scopus.com/authid/detail.url?origin=resultslist&authorId=35759133300&zone=
http://www.scopus.com/authid/detail.url?origin=resultslist&authorId=35759133300&zone=
http://www.scopus.com/authid/detail.url?origin=resultslist&authorId=37023765400&zone=
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http://www.scopus.com/source/sourceInfo.url?sourceId=17700155007&origin=resultslist
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Constanta 

Popescu 

Maria Luiza 

Hrestic 

140. ,,L’ impact de la crise économique 

mondiale sur les investissements directs 

étrangers en Roumanie “     

XX
e
  Colloque fédérateur du CEDIMES „Modèles 

de développement des pays émergents : 

caractéristiques, portée et défis”, Québec, Canada, 

8-10 novembre 2010 

 

Constantin 

Popescu, 

Constanta 

Popescu, 

 Constantin-

Ciprian 

Iacob 

 

141. "Stakes and objectives for 

building an ecological democracy" 

 

 

The XI
th
 Annual International Conference “The 

Risk in Contemporary Economy” RCE, 2010, 26-

27 november 2010, Galati, Romania. 

 

 

Constanta 

Popescu 

Ciprian 

Constantin 

Iacob 

 

 

142. “Les structures organisationneles 

actuelles” 

 

 

The International Seminar European Spaces 

“European Economic Policies” 

8-9 oct. 2010, Targoviste 

 

 

 

 

Constanta 

Popescu 

Gabriel 

Badea 

Maria Luiza 

Hrestic 

Constantin 

Popescu 

143. “The Consumption Analysis in 

Romania after 1989 and the Direct and 

Indirect Factors that Influence it.” 

5
th

 WSEAS International Conference On 

Economy And Management Transformation 

(EMT ’10. West University Of Timisoara, 

Romania, October 24-26.2010 

 

Ana Lucia 

Ristea 

Gabriel 

Croitoru 

Ion 

Stegaroiu 

Constanta 

Popescu 

 

144. “Analysis and Evaluation of 

Professional Insertion Determinants 

for Academic Education Graduates – 

Private Study: Marketing 

Specialization” 

 

5
th

 WSEAS International Conference On 

Economy And Management Transformation 

(EMT ’10. West University Of Timisoara, 

Romania, October 24-26.2010 

 

Constanta 

Popescu 

Ana Lucia 

Ristea 

Ion 

Stegaroiu 

Gabriel 

Croitoru 

 

145. „The Projection of Marketing 

Intelligence Systems – A Challenge for 

the Economic Enterprises in Romania 

from the Perspective of Their 

Sustainability” 

 

4th European Conference on Information 

Management and Evaluation 

Universidade Nova de Lisboa, Lisbon, Portugal, 

9-10 September 2010 

 

 

 

 

Constanta 

Popescu 

Anişoara 

Duică 

Maria Luiza 

Hrestic 

Gabriel 

Sorin Badea 

146. „The Impact of the Economic 

Crisis on the Unemployment and the 

Social Problems it Generates in 

Romania ” 

Tthe 4
th

 WSEAS International Conference on 

Business Administration (ICBA’10), University of 

Cambridge, UK, February 20-22, 2010 

 

 

 

 

 

 



Constanta 

Popescu 

Diana 

Andreia 

Hristache 

Silvia Ele-na 

Iacob 

147. An Analysis on the  Romanian 

Tourism from the Perspective of the 

Binomial “Ecodevelopment-

Communication” 

Scientific WorkShop, „The Economic and 

Ecological Dimension of Development in the Third  

Millenium” , the Bucarest Acadey of Economics 

Studies, 28-29 April 2010. 

 

 

 

  

Constanţa 

Popescu  

Constantin 

Popescu 

Silvia Elena 

Iacob 

148. „Les consequences de l’economie 

souterraine en Roumanie” 

The 34 
nd  

Annual Congress of the American 

Romanian Academy of Arts and Sciences 

(ARA) , Carol I National Defense University, 

18-23 may 2010 , Bucuresti , Romania, 

 

 

Constanţa 

Popescu  

Silvia-Elena 

Iacob 

Maria Luiza 

Hrestic 

149. „L’image corporative dans la 

societe basee sur la connaissance” 

Conferinţa internaţională „Uniunea europeană - 

institutionalizare si reforma”, Universitatea din 

Pitesti, 15-16 mai 2010. 

 

 

 

 

 

 

Constanta 

Popescu 

Maria Luiza 

Hrestic 

Maria 

Cristina 

Stefan 

150. „The Importance of Effective 

Organizational Structures” 

The 11
th

 WSEAS International Conference on 

Mathematics and Computers in Business and 

Economics (MCBE’10), G. Enescu University, 

Iasi, june 13-15 2010 

 

 

 

 

 

Ioan 

Constantin 

Dima  

Janos 

Gambrara 

Vladimir 

Modrak 

Constanta 

Popescu 

151. „Using the Expert Systems in the 

Operational Management of 

Production” 

The 11
th

 WSEAS International Conference on 

Mathematics and Computers in Business and 

Economics (MCBE’10), G. Enescu University, 

Iasi, june 13-15 2010 

 

 

2009 
Constanta 

Popescu 

Constantin 

Popescu 

Hrestic 

Maria Luiza 

152. „L’economie souterraine et ses 

consequences – etude de cas en 

Roumanie” 

Colloque International, Crise Financiere 

Internationale, Relentissement economique 

mondial et Effets sur les economies 

euromaghrebines, Universitatea Abderrahmane 

Mira de Bejaia, Algeria, En parteneriat avec: Le 

CEDIMES, Paris (France) et L’ANDRU, Alger 

(Algeria), 11-12 oct. 2009 

 

Constanta 

Popescu 

Mircea 

Constantin 

Duica 

153.„Tertiary education system and 

labour market in Roumania” 

10
th
 International Scientific Conference 

„Management Horizons Visions and Challenges”. 

Proceedings, Kaunas, Lithuania, 24-26 september 

2009,  European Management Association, Baltic 

Management Fondation, Vytauto Didžiojo 



Anisoara 

Duica 

Universitetas, 2009,  

 

 

Constanta 

Popescu 

Hrestic 

Maria Luiza 

154. „L’evasion fiscale facteur illicite 

dans la formation de l’economie 

soutereaine en Roumanie” 

Le 56-éme Congrés de L’Association International 

des Economistes de Langue Française (AIELF), 

Targoviste, 25-27 mai, 2009 

 

2008 
Constanta 

Popescu 

Silvia Elena 

Popescu 

155. „Population Health: Concept and 

Evaluation Indexes” 

Business Excellence, Special Issue of Reviw of 

Management and Economical Engineering, 

,Universitatea Transilvania Brasov in colaborare cu 

Academia de Studii Economice Bucuresti, 17-18 

October 2008, Brasov,   

 

Constanta 

Popescu 

Constantin 

Popescu 

Maria 

Luiza 

Hrestic 

156. „Sustainable Development – a 

Multidimensional Concept” 

 

 

 

Seminar internaţional Espaces Europeens : 

Converger dans le cadre de l’Union 

europeenne, Universitatatea Valahia din 

Târgovişte, 8-9 octombrie 2008 

 

 

 

 

Popescu 

Constanta 

Popescu 

Silvia Elena 

Dinca 

Georgiana 

157. „The impact of globalisation on 

the labour market in Romania” 

Modelling the European Future: Integrating the 

Old and the New. The 4
th 

Scientific Conference, 3-5 

oct. 2008,  Klaipeda, Lituania,  

 

 

 

 

 

Popescu 

Constanta 

Popescu 

Constantin 

Popescu 

Silvia Elena 

158. „Ecotourism – essential 

component part in the development of 

northern mountain Region of 

Dâmbovita country” 

The International Economic Conference 

„Integrative Relations Between The European 

Union Institutions And The Member States”, 

Universitatea Lucian Blaga Sibiu, 15-16 mai 2008 

 

 

 

Popescu 

Constanţa 

Adam 

Alexandra 

Popescu 

Silvia-

Elena 

159. “The impact of Subprime Crisis 

upon the Country Risk” 

A X
a
 Conferinţă Ştiinţifică Internaţională, 

Universitatea Economică, Bratislava, Slovacia, 

nov. 2008 

   

2007: 
Constanta 

Popescu 

Silvia Elena 

Popescu 

160. „L’impact des évolutions 

démographiques roumaines sur le 

développement industrial” 

 55
eme

 Congrès d’Association Internationale des 

Economistes de Langue Française: „ Bilan et 

perspectives d’un demi-siècle de construction de 

l’Union européenne dans le cadre de la 

mondialisation economique contemporaine”, 

Varsovia 21-23 mai 2007 

 

Constanta 161.„Le traite des personnes, un Colloque International „ Les ruptures dans la 



Popescu 

Hrestic 

Maria Luiza 

phénomène  infractionnel 
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