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CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. Institutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (numita in continuare
IOSUD) din cadrul Universitatii ,Valahia” din Targoviste (numitd in continuare UVT)
organizeaza procesul de obtinere a atestatului de abilitare pentru domeniile din cadrul celor
dous scoli doctorale si anume Management, Contabilitate, Istorie (Scoala Doctorala de
Stiinte Economice si Umaniste, numita in continuare SDSEU) si Ingineria Materialelor,
Inginerie Electrica, Inginerie Mecanicd (Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti, numita in
continuare SDSI).

Art. 2. Atestatul de abilitare este acordat prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii, la
propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare (numit in continuare CNATDCU).

Art. 3. IOSUD asigura buna desfasurare a procesului de abilitare, organizeaza sustinerea
publica a tezei si transmite la CNATDCU toatd documentatia necesara n conformitate cu
legislatia Tn vigoare.

Art. 4. Metodologia privind organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului
de abilitare este in conformitate cu Ordinul Nr. 5229 pentru aprobarea metodologiilor
referitoare la acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la
solutionarea sesizérilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica
profesionald, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, In cadrul unei teze de doctorat
publicat in M.Of.Nr. 783 din 27 august 2020, Legea Educatiei Nationale nr. /2011, Codul
Studiilor Universitare de Doctorat (HG 681/2011), ROF I0SUD-UVT si Regulamentului
institutional de organizare si desfasurare a procesului de abilitare pentru conducere de
doctorat in UVT.

A CAPITOLUL Il
Inscriere, dosar, comisie de abilitare

Art. 5. Candidatul trebuie sa indeplineasca standardele minimale stabilite conform art. 219
alin. (1) lit. a) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 6. Candidatul depune la secretariatul IOSUD dosarul cu urmatoarele documente:

a) cererea-tip pentru sustinerea abilitérii;

b) fisa de indeplinire a standardelor minimale;

c) un portofoliu de lucrari stiintifice considerate relevante de catre candidat, elaborate in
domeniul de doctorat vizat;

d) curriculum vitae si lista de lucrari;

e) diploma de doctor sau atestatul de recunoastere sau echivalare a diplomei de doctor in
copie conforma

F422.2014.Ed.2 Document public



c
METODOLOGIE f Crlvcl)glzjment
] o . . .. | Pag./Total pag g/a;gma
Metodologia organizarii si desfasurarii 25032021
procesului de obtinere a atestatului de Lgta °.03.
abilitare Editie/Revizie 1/012345

f) documente personale de identificare, In copie simpla;
g) teza de abilitare si rezumatul tezei

Art. 7. Teza de abilitare prezinta:

a) principalele rezultate stiintifice originale obtinute de catre candidat in cercetarea stiintifica,
didactica, dupa conferirea titlului de doctor, in domeniul de doctorat vizat, cu indicarea
evolutiei carierei academice, stiintifice si profesionale, precum si a directiilor principale de
dezvoltare a acesteia, in contextul global al realizarilor stiintifice semnificative si de
actualitate din domeniul de specialitate al autorului tezei de abilitare;

b) capacitatea individuald a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de a organiza
si gestiona activitati didactice, de explicare si facilitare a tnvatarii si cercetarii.

Art. 8. (1) In functie de domeniul pentru care se solicita abilitarea, directorul SDSEU sau
SDSI initiaza verificarea dosarului. Dacad dosarul este complet si criterile minimale sunt
indeplinite, se propune directorului Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat (numit in
continuare CSUD) o comisie formaté din 3 membri titulari si 2 membri supleanti specialisti
recunoscuti in domeniu (cel putin doi specialisti din afara IOSUD sau a institutiei
candidatului). !

(2) Directorul CSUD avizeaza comisia si transmite spre aprobarea conducerii UVT.

(3) Dosarul candidatului se completeaza cu propunerea I0SUD referitoare la componenta
comisiei si CV-urile membrilor propusi. 3

(4) Documentele din dosarul in versiune electronicé (PDF) sunt conformate cu originalul prin
semnatura electronica si se transmit la CNATDCU conform metodologiei din ordinul nr.
5229.

Art. 9. Dupa primirea notificarii cu privire la aprobarea componentei comisiei de specialitate
pentru sustinerea tezei de abilitare de catre CNATDCU, I0SUD organizeaza sustinerea
publica a tezei de abilitare.

Art. 10. Teza de abilitare se sustine, de regula, in limba romana, in cadrul unei sesiuni cu
un caracter public. Prezentarea tezei este urmata de o sesiune de intrebari. Comisia de
specialitate intocmeste un raport de evaluare, care cuprinde propunerea de acceptare sau
respingere a tezei de abilitare, precum si motivatia deciziei luate. |

Art. 11. IOSUD transmite raportul de evaluare (PDF) semnat electronic catre Ministerul
Educatiei si Cercetarii - CNATDCU, pentru analiza si decizie

Art. 12. In cazul in care Ministerul Educatiei si Cercetérii solicitd completarea dosarului,
IOSUD transmite documentele solicitate in termen de 5 zile notificare.

Art. 13. Pe baza validarii de catre CNATDCU a rezolutiei favorabile de acordare a atestatului
de abilitare se emite, pentru fiecare candidat, ordin al Ministrului Educatiei si Cercetarii.
Ordinul, reprezentand atestatul de abilitare, se transmite la IOSUD.

Art. 14. Pe baza atestatului de abilitare, candidatul poate s& devina membru al scolii
doctorale a IOSUD-UVT corespunzétoare domeniului de conducere qe doctorat.
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\
Art. 15. in cazul in care CNATDCU valideaza rezolutia de neacordare a atestatului de

abilitare, Ministerul Educatiei si Cercetarii transmite aceasta rezolutie ‘IOSUD iar IOSUD o
comunica candidatului.

CAPITOLUL 1l |
Dispozitii finale |

Art. 16. Dosarul de abilitare, se arhiveaza de catre IOSUD, cu regim permanent.

Art. 17. Prezenta Metodologie a fost avizata de catre Consiliul de Admlnlstratle al UVT in
data de 25.03.2021, a fost aprobata de catre Senatul UVT in data de 25.03.2021 siintra in
vigoare de la data aprobarii sale.
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