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III. Competente

Competente 
profesionale 

Competente 
transversale 

Cl. Capacitatea de interpretare critic-constructiva a fenomenelor 
manageriale; 
C2. Formularea de demersuri profesionale bazate pe caracterul aplicativ al 
managementului; 
C3. Capacitatea de comunicare profesionala a informatiilor specifice 
managementului in vederea evaluarii deciziilor strategice �i operationale ale 
organizatiei; 
C4. Capacitatea de investigare a fenomenelor economice inregistrate in 
mediul intern si extern al organizatiei; 
C5. Dezvoltarea capacitatii de analiza, sinteza �i interpretare independenta 
a informatiilor manageriale; 
C6. Capacitatea de a elabora strategii manageriale; 
C7. Capacitatea de intelegere a functiei manageriale pe diferite trepte 
ierarhice in entitati; 
C8. Capacitatea de a conduce �1 executa activitati de cercetare 
interdisciplinara; 
C9. Investigarea de stari �i situatii economice complexe pentru a comunica 
�i a demonstra cu argumente rezultatele orooriei evaluari; 
CTl. Capacitatea de a lucra independent �i/sau in echipa, de a identifica 
solutii pentru rezolvarea de probleme economice specifice; 
CT2. Capacitatea de a identifica oportunitatile de formare continua, inclusiv 
in limbi de circulatie internationala; 
CT3. Capacitatea de a valorifica eficient resursele �i tehnicile de invatare 
pentru propria dezvoltare; 
CT4. Posibilitatea inscrierii in organisme profesionale din domeniul 
managementului. 

IV. Cerinte pentru obfinerea diplomei de doctor

• Emiterea OM privind acordarea titlului de doctor.

Director CSUD, 
Prnf.univ.dr

r
ana ION 

Director SDSEU, 
Prof.univ.cir. Delia-Mioara POPESCU 

DOCUMENT DE UZ INTERN 



V. Structura anului universitar (in saptamani):

Activitiiti didactice Sesiunea de examene 

Se aplicii pentru anul I
anul universitar

2025/2026

Vacante 
Anni de 

Refaceri Practicli 
studii Sem.l* Sem. II Iarnii Vara 

credite 
Iarnii Primiivarii Vara 

I 17 sapt. 26 sapt.
II 17 sapt. 26 sapt.

2 sapt.
-

2 sapt.
-

4 sapt. -

- -

2 sapt.
2 sapt.

2 sapt.
2 sa_pt.

5 sapt.
5 sapt.

III 17 sapt. 26 sapt - - - - 2 sapt. 2 sapt. 5 sapt.
IV 17 sapt. 26 sapt - - - - 2 sapt. 2 sapt. 5 sapt.

*din care 12 siiptamilni pentru activitiiti didactice iar alte 2 siiptamani includ activitiiti de cercetare concomitent cu perioada de
examinare.

VI. Numarul orelor fizice saptamanale pentru activitati didactice

Anul de studii Sem.I Sem. II Alte mentiuni 
I 13 ore -

II - -

III - -

IV - -

VII. Modul de alegere a cursurilor opfionale, condifionari
Optiunea pentru una din discipline optionale este conditionatii de:

semnarea contractului de studii pentru primul an universitar �i completarea cererii 
de optiune; 
identificarea unei majoritati pentru una dintre variantele de discipline optionale care 
se va adresa tuturor studentilor inscri�i pentru a determina eforturi financiare 
minime, eforturi reclamate de baza materialii �i de incadrarea cu personal didactic. 

VIII. Condifii de promovare in programul de cercetare �tiinfifica

• Promovarea din anul I in anul II:
Promovare discipline conform plan de inviitiimant. 
Sustinerea raportului 1 de progres al cercetiirii �tiintifice. 
Diseminarea a eel putin unui rezultat al cercetarii. 

• Promovarea din anul II in anul III:
Sustinerea raportului 2 de progres al cercetiirii �tiintifice. 
Diseminarea a eel putin unui rezultat nou al cercetiirii. 

• Promovarea din anul III in anul IV:
Sustinerea raportului 3 de progres al cercetarii �tiintifice. 
Diseminarea a eel putin unui rezultat nou al cercetiirii. 

Director CSUD 

Conf.univ. NU Prof.univ.dr. Rodica �a ION
Director SDSEU, 

Prof.univ.dr. Delia-Mioara POPESCU
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IX. Planul de invatamant pe semestre incepand cu anul universitar 2025-2026

Domeniul fundamental: �TIINTE ECONOMICE 
Domeniul: MANAGEMENT

Anull 

Semestrul I - PROGRAMUL DE PREGATIRE BAZAT PE STUD/I UNIVERSITARE 
AVANSATE SI PROGRAMUL DE CERCETARE STIINTIFICA , , , 

Estimarea Numiir ore 
Preg. 

Nr. Nr. activitatii Forma 
COD Disciplina indiv. 

crt. credite stud. C s L p Total de 
(ore) 

(ore) 
verif. 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. SDMG0l 
Metodologia cercetarii �tiintifice 

4 100 64 2 1 36 E in domeniul managementului 
- -

2. SDMG02
Etica, etica digitala �i integritate 

4 100 76 2 24 E academica 
- - -

Comunicare manageriala: 
3. SDMG03 dimensiuni, competente, 4 100 76 2 - - - 24 E 

provocari 
Concepte, metode �i tehnici de 

4. SDMG04 management utilizate in sistemele 4 100 64 2 1 - - 36 E 

de mana2ement moderne 

5. SDMG05 
Metode econometrice si statistice 

4 100 64 2 1 36 E utilizate in cercetarea stiintifica 
- -

6. SDMG06 
Activitate de elaborare plan 

4 100 100 0 
V* 

individual de cercetare stiintifica 
- - - -

(AIR) 

Activitate de documentare, 
V** 7. SDMG07 informare in domeniul temei de 6 150 150 - - - - 0 

(AIR) cercetare 
Total discipline obligatorii, optionale �i activitiiti de 

30 750 594 
10 3 -

156 5E+2V 
cercetare �tiintificii 13 

* Verificare din partea coordonatorului �tiintific, prin evaluarea continua a activitatii �i acordarea calificativului "Admis I
Respins" asupra planului de cercetare realizat (20 ore /saptamana x 5 sapt = I 00 ore)
** Verificare prin evaluarea continua a activitatii doctorandului, cu acordarea calificativului "Admis I Respins" de catre
coordonatorul �tiintific �i membrii comisiei de 'indrumare (25 ore /saptamana x 6 sapt = 150 ore)

Semestrul II - PROGRAMUL DE CERCETARE $TIINTIFICA 

Estimarea Numiir ore 
Preg. 

Nr. Nr. activitatii Forma 
COD Disciplina indiv. 

crt. credite stud. C s L p Total de 
(ore) 

(ore) 
verif. 

0 I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Activitate de documentare, 

1. SDMG09
elaborarea �i sustinerea Raportului 1 

30 750 750 0 C* 
de progres al programului de 

- - - -

cercetare �tiintificii 

Total activitiiti de cercetare �tiintificii 30 750 750 - - - - 0 IC 

* Col? " omisiei de indrumare �i se considera "Promovat" in cazul obtinerii calificativelor Foarte bine I
Bine. I • ului Satisfiiciitor colocviul se considera "Nepromovat".

Director CSUD, 
Coof 

::: 
:===:�. NU Prnf.univ.dr. Rorariana ION 

Director SDSEU, 
Prof.univ.dr. Delia-Mioara POPESCU 
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Semestrul III - PROGRAMUL DE CERCETARE $TIINTIFICA 

Estimarea 
Preg. 

Numiir ore 
Nr. Nr. activitiitii Forma 
crt. 

COD Disciplina 
credite stud. 

indiv. 
C s L p Total de 

(ore) 
(ore) 

verif. 
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Activitate de documentare, cercetare 

1. SDMGI0
aplicativii, elaborare capitol tezii de 

30 750 750 0 
V* 

doctorat �i/sau diseminare rezultate 
- - -

(NR) 

�tiintifice 

Total activitiiti de cercetare �tiintificli 30 750 750 - - - - 0 IV 

* Verificare prin evaluarea continua a activitatii doctorandului, cu acordarea calificativului "Admis I Respins" de catre
coordonatorul �tiintific �i membrii comisiei de indrumare.

Semestrul IV - PROGRAMUL DE CERCETARE $TIINTIFICA 

Estimarea 
Preg. 

Numlir ore 
Nr. Nr. activitlitii Forma 
crt. 

COD Disciplina 
credite stud. 

indiv. 
C s L p Total de 

(ore) 
(ore) 

verif. 
0 I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Activitate de documentare, 

1. SDMGll 
elaborarea si sustinerea Raportului 2 

30 750 750 0 C* 
de progres al programului de 

- - - -

cercetare �tiintificli 

Total activitliti de cercetare �tiintificli 30 750 750 - - - - 0 IC 

* Colocviul se sustine in fata comisiei de indrumare �i se considerii "Promovaf' \'n cazul obtinerii calificativelor Foarte bine I
Bine. In cazul obtinerii calificativului Satisfiiciitor colocviul se considera "Nepromovat".

Anul III 

Semestrul V - PROGRAMUL DE CERCETARE $TIINTIFICA 

Estimarea 
Preg. 

Numiir ore 
Nr. Nr. activitlitii Forma 
crt. 

COD Disciplina 
credite stud. 

indiv. 
C s L p Total de 

(ore) 
(ore) 

verif. 
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Activitate de documentare, cercetare 

1. SDMGl2 
aplicativli, elaborare capitol tezli de 

30 750 750 0 
V* 

doctorat �i/sau diseminare rezultate 
- - - -

(NR) 
�tiintifice 

Total activitliti de cercetare �tiintificli 30 750 750 - - - - 0 IV 

* Verificare prin evaluarea continua a activitatii doctorandului, cu acordarea calificativului "Admis I Respins" de catre
coordonatorul �tiintific �i membrii comisiei de indrumare.

Conf.univ.d 
'KR.:;::::& U 

F 010. 

Director CSUD, 
Prof.univ.dr. Rodica Mariana ION 

Director SDSEU, 
Prof.univ.dr. Delia-Mioara POPESCU 
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Semestrul VI - PROGRAMUL DE CERCETARE $TIINTIFICA 

Estimarea 
Preg. 

Numiir ore 
Nr. Nr. activitiitii Forma 
crt. 

COD Disciplina 
credite stud. 

indiv. 
C s L p Total de 

(ore) 
(ore) 

verif. 
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Activitate de documentare, cercetare 

1. SDMG13 
aplicativii, elaborarea �i sustinerea 

30 750 750 0 C* 
Raportului 3 de progres al 

- - - -

programului de cercetare �tiintificli 

Total activitati de cercetare �tiintifica 30 750 750 . - - - 0 IC 

* Colocviul se sustine 1n fata comisiei de 1ndrumare �i se considerii "Promovat" 1n cazul obtinerii calificativelor Foarte bine I
Bine. in cazul obtinerii calificativului Satisfacator colocviul se considerii "Nepromovaf'.

AnullV 

Semestrul VII - PROGRAMUL DE CERCETARE STIINTIFICA 

Nr. 
crt. 

COD Disciplina 

0 1 2 
Activitate de documentare, cercetare 

aplicativii, diseminare rezultate 1. SDMG14 �tiintifice elaborarea �i sustinerea 

Raportului 4 de progres al cercetiirii 

doctorale 

Total activitiiti de cercetare �tiintificli 

Nr. 
credite 

3 

30 

30 

, , 

Estimarea 
activitiitii 

stud. 
(ore) 

4 

750 

750 

Preg. 
indiv. 
(ore) 

5 

750 

750 

Numlir ore 

Forma 
C s L p Total de 

verif. 
6 7 8 9 10 11 

V* 
- - - - 0 (AIR) 

. - - - 0 IV 

* Colocviul se sustine 1n fata comisiei de tndrumare �i se considerii "Promovat" 1n cazul obtinerii calificativelor Foarte bine I
Bine. in cazul obtinerii calificativului Satisfacator colocviul se considerii "Nepromovat".

Semestrul VIII - PROGRAMUL DE CERCETARE STIINTIFICA 

Nr. 
crt. 

COD Disciplina 

0 1 2 
Finalizare tezii de doctorat, verificare 

1. SDMG15 originalitate �i sustinerea tezei in fata 

comisiei de indrumare 

2. SDMG16 
Revizuirea tezei de doctorat in 

vederea sustinerii publice 

Total activitiiti de cercetare �tiintificli 

Nr. 
credite 

3 

20 

10 

30 

, , 

Estimarea 
activitiitii 

stud. 
(ore) 

4 

500 

250 

750 

Preg. 
indiv. 
(ore) 

5 

500 

250 

750 

Numiir ore 

Forma 
C s L p Total de 

verif. 

6 7 8 9 10 11 

- - . - 0 C* 

. - - - 0 C** 

- - - - 0 2C 

*Colocviul se sustine 1n fata comisiei de fndrumare �i se considera "Promovat" 1n cazul obtinerii calificativelor Favorabil I

Favorabil cu recomandari. in cazul obtinerii calificativului Nefavorabil colocviul se considera "Nepromovat".
**Colocviul se sustine fn fata comisiei de sustinere publicii �i se considerii "Promovaf' 1n cazul obtinerii calificativelor Excelent
!Foar

..-----. 

obtinerii calificativului Satisfacator colocviul se considera "Nepromovat".

Director CSUD, Director SDSEU, 
Conf.uni 
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