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III. Competente

Competente 
profesionale 

Competente 
transversale 

Cl. Capacitatea de interpretare critic-constructiva a fenomenelor 
contabilitatii �i rolului acesteia la nivelul managementului unei entitati; 
C2. Capacitatea de orgamzare �1 exercitare a sarcinilor specifice 
contabili tatii; 
C3. Capacitatea de analiza a rapoartelor financiare pentru entitati 
economice, institutii publice, institutii de credit; 
C4. Formularea de demersuri profesionale bazate pe caracterul aplicativ al 
contabilitatii �i fiscalitatii, pe deprinderile formate din asimilarea tehnicii 
contabile �i pe abilitatile de utilizare a produselor software specifice; 
C5. Capacitatea de comunicare profesionala a informatiilor specifice 
contabilitatii informatizate in vederea evaluarii deciziilor strategice �i 
operationale ale organizatiei; 
C6. Capacitatea de investigare a fenomenelor economice inregistrate in 
contabilitate, evaluarea riscurilor in vederea formularii unei opinii privind 
raportarile financiare; 
C7. Dezvoltarea capacitatii de analiza, sinteza �i interpretare independenta 
a informatiilor contabile in vederea evaluarii problemelor economice; 
C8. Capacitatea de a elabora strategii privind politica contabila �i fiscala a 
entitatilor; 
C9. Capacitatea de intelegere a functiei manageriale pe diferite trepte 
ierarhice in entitati; 
C 10. Dezvoltarea capacitatii de a elabora studii financiare, studii de 
fezabilitate, planuri de afaceri, asigurarea capacitatii de aplicare a tehnicilor 
de analiza a informatiilor contabile; 
C 11. Capacitatea de a conduce �1 executa activitati de cercetare 
interdisciplinara; 
Cl 2. Investigarea de stari �i situatii economice complexe pentru a comunica 
�i a demonstra cu argumente rezultatele propriei evaluari; 
CTl. Capacitatea de a lucra independent �i/sau in echipa, de a identifica 
solutii pentru rezolvarea de probleme economice specifice, fumizarea de 
informatii contabile necesare managementului entitatilor; 
CT2. Capacitatea de a identifica oportunitatile de formare continua, inclusiv 
in limbi de circulatie intemationala; 
CT3. Capacitatea de a valorifica eficient resursele �i tehnicile de invatare 
pentru propria dezvoltare; 
CT4. Posibilitatea inscrierii in organisme profesionale din domeniul 
contabili tatii 

IV. Cerinfe pentru obfinerea diplomei de doctor

Conf.univ.dr. loan 

F 010.2010.E 

• Emiterea OM privind acordarea titlului de doctor.

Director CSUD, 
Prof.univ.ITT. R

�
P"'ariana ION

Director SDSEU, 
Prof.univ.dr. Delia-Mioara POPESCU 

DOCUMENT DE UZ INTERN 





Se aplica pentru anul I 
anul universitar 

2025/2026 

IX. Planul de invatamant pe semestre incepand cu anul universitar 2025-2026

Domeniul fundamental: �TIINTE ECONOMICE 
Domeniul: CONTABILITATE

Anull 

Semestrul I - PROGRAMUL DE PREGATIRE BAZAT PE STUDII UNIVERSITARE 
AVANSATE SI PROGRAMUL DE CERCETARE STIINTIFICA, , , 

Estimarea 
Nr. Nr. activitiitii 
crt. 

COD Disciplina 
credite stud. 

(ore) 
0 1 2 3 4 

1. SDCO0l 
Metodologia cercetiirii �tiintifice in 

4 100 
�tiintele de gestiune 

2. SDCO02 
Eticii �i integritate academicli in 

4 100 
societatea digitalii 

3. SDCO03 
Abordiiri epistemologice in 

4 100 
contabilitate, audit �i fiscalitate 

4. SDCO04 
Modelarea informatiilor financiar-

4 100 
contabile 

5. SDCO05
Activitate de elaborare plan 

4 100 
individual de cercetare �tiintificli 
Activitate de documentare, 

6. SDCO06 informare in domeniul temei de 6 150 
cercetare 

Total discipline obligatorii 26 650 

SDCO07 
Tehnici de valorificare a rezultatelor 
cercetii.rilor 

7. 
Tebnici informatice de prelucrare 

4 100 
SDCO08 

digitalii. a informatiilor 

Total discipline optionale 4 100 

Total discipline obligatorii, optionale �i activitliti de 
30 750 

cercetare �tiintificli 

Preg. 
Numiir ore 

indiv. 
C s L p Total 

(ore) 

5 6 7 8 9 10 

64 2 1 - - 36 

76 2 - - - 24

76 2 - - - 24

64 2 I - - 36 

100 - - - - 0 

150 - - - - 0 

530 
8 2 -

120 
10 

64 2 - 1 - 36 

64 
2 - 1

36 
3 

594 
10 2 1 

156 
13 

Forma 
de 

verif. 
11 

E 

E 

E 

E 

V* 
(AIR) 

V** 
(AIR) 

4E+2V 

E 

1E 

5E+2V 

* Verificare din partea coordonatorului �tiintific, prin evaluarea continua a activitatii �i acordarea calificativului "Admis I
Respins" asupra planului de cercetare realizat (20 ore /siiptamanii x 5 sapt = 100 ore)
** Verificare prin evaluarea continua a activitiitii doctorandului, cu acordarea calificativului "Admis I Respins" de ciitre
coordonatorul �tiintific �i membrii comisiei de 'indrumare (25 ore /siiptiimanii x 6 sapt = 150 ore)

Semestrul II - PROGRAMUL DE CERCETARE STIINTIFICA, , 

Estimarea Numiir ore 
Preg. 

Nr. Nr. activitiitii Forma 
COD Disciplina indiv. 

crt. credite stud. C s L p Total de 
(ore) 

(ore) 
verif. 

0 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Activitate de documentare, 

1. SDCO09 
elaborarea �i sustinerea Raportului I 

30 750 750 0 C* 
de progres al programului de 

cercetare �tiintificli 

Total activitiiti de cer 30 750 750 0 IC 

* Col<?cviul se sus 1 • drumare �i se considera "Promovat" in cazul obtinerii calificativelor Foarte bine I
Bine. In cazul ciciitor colocviul se considerii "Nepromovat".

-
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Semestrul III - PROGRAMUL DE CERCETARE STIINTIFICA, , 

Estimarea 
Preg. 

Numlir ore 

Nr. Nr. activitiitii Forma 
crt. 

COD Disciplina 
credite stud. 

indiv. 
C s L p Total de 

(ore) 
(ore) 

verif. 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Activitate de documentare, cercetare 

I. SDCOI0 
aplicativii, elaborare capitol tezii de 

30 750 750 0 V* 
doctorat �i/sau diseminare rezultate 

- - -

(AIR) 

�tiintifice 

Total activitiiti de cercetare �tiintificli 30 750 750 - - - - 0 IV 

* Verificare prin evaluarea continua a activitatii doctorandului, cu acordarea calificativului "Admis I Respins" de catre
coordonatorul �tiintific �i membrii comisiei de 'indrumare.

Semestrul IV - PROGRAMUL DE CERCETARE STIINTIFICA 

Nr. 
crt. 

COD Disciplina 

0 1 2 
Activitate de documentare, 

I. SDCOll 
elaborarea si sustinerea Raportului 2 

de progres al programului de 

cercetare �tiintificli 

Total activitati de cercetare �tiintificli 

Nr. 
credite 

3 

30 

30 

, , 

Estimarea 
activitiitii 

stud. 
(ore) 

4 

750 

750 

Preg. 
Numlir ore 

Forma 
indiv. 

C s L p Total de 
(ore) 

verif. 

5 6 7 8 9 10 11 

750 - - - - 0 C* 

750 - - - - 0 IC 

* Colocviul se sustine in fata comisiei de indrumare �i se considera "Promovat" in cazul obtinerii calificativelor Foarte bine I
Bine. in cazul obtinerii calificativului Satisfiiciitor colocviul se considera "Nepromovaf'.

Anni III 

Semestrul V - PROGRAMUL DE CERCETARE STIINTIFICA 

Nr. Nr. 
crt. 

COD Disciplina 
credite 

0 1 2 3 
Activitate de documentare, cercetare 

I. SDCO12 
aplicativli, elaborare capitol tezii de 

30 
doctorat �i/sau diseminare rezultate 

�tiintiflce 

Total activitiiti de cercetare �tiintificli 30 

, , 

Estimarea 
activitiitii 

stud. 
(ore) 

4 

750 

750 

Preg. 
indiv. 
(ore) 

5 

750 

750 

Numlir ore 

Forma 
C s L p Total de 

verif. 

6 7 8 9 10 11 

0 
V* 

- - - -

(AIR) 

- - - - 0 IV 

* Verificare prin evaluarea continua a activitlitii doctorandului, cu acordarea calificativului "Admis I Respins" de catre
coordonatorul �tiintific �i membrii comisiei de indrumare.
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