INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA VIZAT /
DOMENIUL OCUPATIONAL

EXPERIENTA PROFESIONALA

1.2018 - in prezent
1.2013 -2018
2.2006 — 2013
3.2000 —2006
4.2010 - 2011

EDUCATIE S| FORMARE

1.2017

2.2001 - 2006

3. 1 martie — 1 lunie 2005
4. 2002 - 2004

5. 2000 - 2001

6. 1995 - 1999

Curriculum Vitae Mieila, Mihai

Mieila, Mihai
@ mun. Targoviste, jud. Dambovita

. +40245206104 (IOSUD) (3 +40 769 076 861 (I0SUD)

=
Sexul Masculin | Data nasterii | Nationalitatea Roman

Profesor universitar

1. Profesor universitar abilitat* — Facultatea de Stiinte Economice 2. Conferentiar
universitar 2. Lector universitar 3. Asistent universitar - Facultatea de Stiinte
Economice 4. Stagiar

1 - 3. Universitatea Valahia din Targoviste, Aleea Sinaia, nr. 13, Targoviste, 130004, Romania

*Afiliat la Scoala Doctorala de S$tiinte Economice si Umaniste — I0SUD Universitatea ,,Valahia” din
Targoviste

Website: www.valahia.ro

4. Comisia Europeana — Directoratul General pentru Intreprinderi si Industrie Website:
http://ec.europa.eu/enterprisefindex_en.htm

= 1 — 3. Cursuri si seminarii la disciplinele: Managementul investitiilor, Investitji directe si finantarea lor,
Gestiunea financiara a intreprinderii, Econometrie, Metode cantitative utilizate in activitatea
economica

= 4. Participare in pregatirea conferintelor CIP; asistenta in pregatirea de studii si grupuri de lucru
aflate sub managementul unitatji; participare la intalniri de diferite niveluri; colaborare in sarcini de
informare si documentare.

Tipul sau sectorul de activitate 1 — 3. Invatamant superior 4. Administratie

|
1. Atestat de Abilitare 2. Diploma de Doctor 3. Documentare
doctorala 4. Executive MBA (nota finala 16/20) — Master: 2.ISCED8
Dezvoltarea economica a intreprinderii 5. Master in Finante si 4-6.ISCED7
Asigurari (nota finala 9,21/10) 6. Diploma de licenta si titlul de 5.1SCED 6

economist (nota finala 9,67/10)

1. Ministerul Educatiei Natjonale — Universitatea Valahia din Targoviste. 2. Academia de Studii
Economice Bucuresti. 3. Université Paris 13 Nord 4. Institutul National de Dezvoltare Economica
Bucuresti (parteneriat ASE Bucuresti — Conservatoire National des Arts et Métiers — Paris) 5 — 6.
Universitatea Valahia din Targoviste. 7. Universitatea Valahia din Targoviste. Examenul de licenta
sustinut si Diploma obtinuta la Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea de Management

= 1. Tema tezei de abilitare: Managementul si evaluarea utilizarii durabile a potentjalului productiv

= 2. Tema tezei de doctorat: Eficienta integrarii sistemelor de calitate in intreprinderile mici si mijlocii,
Cercetare referitoare la cuantificarea financiara a initiativelor in domeniul calitaji.

= 3. Documentare doctorala ih domeniile evaluarii investiiilor, intreprinderilor mici si mijlocii si
managementului calitatji.

= 4. Managementul firmei, Gestiunea investitilor, a productjei si a calitatji, Pilotajul global al
intreprinderii, Managementul resurselor umane, Marketing. Lucrarea finala cu tema: Strategia de
consolidare a cotei de piata a Romcif SA (industria cimentului)

= 5. Management financiar, Analiza financiara si de risc, Asigurari, Finante corporatiste, Burse de
valori, Eficienta si finantarea investitiilor. Lucrarea finala cu tema: Analiza riscului si rentabilitatji
pentru un portofoliu de titluri (studiu de caz pe baza de date empirice de la Bursa de Valori
Bucuresti).

= 6. Studii universitare — specializarea Management. Lucrarea de diploma cu tema: Analiza-diagnostic
a Societatii Comerciale Romlux SA (industria corpurilor de iluminat)
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L
COMPETENTE PERSONALE

Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Franceza

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Participare la granturi / proiecte de
cercetare castigate prin competitie
(selectie)

Premii obtinute
(selectie)

Alte competente

Permis de conducere

Curriculum Vitae Mieila, Mihai
|
Roméana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare. la Discurs oral
conversatie
C2 C2 Cc2 C1 C2
Certificat de competenta lingvistica — nivel: foarte bine.
C1 C2 C1 C1 C1

Certificat de competenta lingvistica — nivel: foarte bine.

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

= Abilitati excelente de comunicare dobandite pe parcursul activitatilor de predare si evaluare a
studentilor.

= 2021 —in prezent: membru al Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat — IOSUD UVT;

= 2021 —in prezent: membru al Consiliului Scolii Doctorale de Stiinte Economice si Umaniste;
= 2012 — 2016: membru al Consiliului Profesoral al Facultatii de Stiinte Economice;

= 1996 — 1999: Vicepresedinte al Ligii Studentjlor din Facultatea de Stiinte Economice.

= Abilitati de intocmire si evaluare a planurilor de afaceri si a studiilor de fezabilitate, dobandite pe
parcursul activitatii de predare in domeniul managementului si finantarii investitjilor;
= Buna capacitate in intelegerea proceselor de afaceri si a aspectelor de substanta ale acestora.

= O foarte buna cunoastere a pachetului Microsoft Office™ (Word, Excel, PowerPoint, Access),
utilitare Internet (MS Internet Explorer, Firefox, Chrome), diverse utilitare de gestiune, statistica si
analiza a fenomenelor economice, financiare, sociale etc. (Eviews), cunostinte medii de programare
si administrare a sistemelor de gestiune a bazelor de date (Visual FoxPro, Oracle).

= Cercetator economist iTn management — cod COR 263112, proiect de cercetare “ELIEMENTAL:
Breaking Down Barriers to Enterprise”, nr. 527949-LLP-1-2012-1-UK-LEONARDO-LMP, Institutia
coordonatoare: Universitatea Valahia din Targoviste; director de proiect: Adriana Grigorescu;
Perioada de participare: 01.08.2013 - 31.12.2015.

= Cercetator in cadrul proiectului ,Previziuni privind evolutia ocupatjilor in noua economie”, contract nr.
92098/01.10.2008, Institutia coordonatoare: Institutul National de Cercetare Stiintifica in Domeniul
Muncii si Protectiei Sociale; director de proiect: Pirciog Speranta; Perioada de derulare 01.10.2008 -
01.03.2011.

= Competitile UEFISCDI privind premierea rezultatelor cercetarii Articole pentru:
- Modelling Discrete Choice Variables in Assessment of Teaching Staff Work Satisfaction (2015).
PLoS one 10(4): e0115735, doi:10.1371/journal.pone.0115735, ISSN 1932-6203. Articol ISI,
WOS:000352477800001. AlS2015=1.139, (PN-I-RUPRECISI-2015- 9-10278)

- The impact and determinants of the energy paradigm on economic growth in European Union
(2017) PLoS ONE 12(3): 0173282, doi:10.1371/journal.pone.0173282, ISSN: 1932-6203, Articol
ISI. WOS:000396318300031, AlS2016=1.053. (PN-11I-P1-1.1-PRECISI-2017-16211)

- Transformations of the Romanian agricultural paradigm under domestic economic policy reforms:
An analysis during 1960-2011. Land Use Policy (67): 288-297, ISSN 0264-8377. Articol ISI
WQOS:000413280200025, AlS2016=0.770. (PN-IlI-P1-1.1-PRECISI-2017-20241)

= Absolvent Master — specializarea Managementul Proiectelor;
= Auditor Intern pentru sisteme de managementul calitatji - certificare SRAC;
= Program de instruire in domeniul Managementul calitatji in invatamantul superior;
= Program de instruire pentru ocupatia Formator (cod COR 242401).
= Mobilitati Erasmus:
- School of Management — Institutul Politehnic Tomar (Portugalia) - 2009;
- Faculty of Economic Sciences — Castilla la Mancha (Spania) — 2013;
- Faculty of Management — Czestochowa University (Polonia) — 2015;
- Business Administration Department — Eastern Macedonia & Thrace Institute of
Technology ( Kavala, Grecia) — 2011, 2016, 2018.
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