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INFORMAŢII PERSONALE FLOREA NICOLETA-VALENTINA  
 

  

 Str. D. Zamfirescu, Targoviste, 130122, Romania  

 0723137134 

 floreanicol@yahoo.com  

 

 

Sexul F | Data naşterii 01/01/1975 | Naţionalitatea Roman 

 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 
  

 

LOCUL DE MUNCA PENTRU 
CARE SE CANDIDEAZĂ 

POZIŢIA 
LOCUL DE MUNCĂ DORIT 

STUDIILE PENTRU CARE SE 
CANDIDEAZĂ 

Universitatea Valahia din Targoviste  
Didactic 

2012-prezent  Lector univ. dr. 

Cursuri și seminarii, administrare academică, elaborare cursuri și manuale universitare 

Universitatea Valahia din Targoviste, Al. Sinaia, nr 13, Targoviste, Dambovita 
Didactica, cercetare științifică, administrare academică 

  
                                       1998-2012 Specialist resurse umane 

 
UVT 
 
 

                           2013-prezent  Responsabil studii ID- FSE 

 Universitatea Valahia din Targoviste, Al. Sinaia, nr 13, Targoviste, Dambovita 

  
 
 

                                     2016-2017 Membru proiect cercetare 
 

Universitatea Valahia din Targoviste, Al. Sinaia, nr 13, Targoviste, Dambovita 
 Contract de cercetare-dezvoltare „Dezvoltarea bazei stiintifice in domeniul economic- 

SmartBooks”, contract finantare 99-7355/30.12.2016 
 
 

                          Iul-nov 2018 Expert formator 
 

Universitatea Valahia din Targoviste, Al. Sinaia, nr 13, Targoviste, Dambovita 

 
predare curs „Competente antreprenoriale”, ID POCU/82/3/7/104944 

                    
 

                                Aug. 2018 Trainer Managementul resurselor umane 
 Formenerg, Bucuresti,  predare curs „Tehnici de motivare a personalului” angajatilor 

Primariei Bucuresti, Neptun- proiect POCA 

 
 

                     Apr. 2018 Lector bursă predare Erasmus+ 
 Czestochowa University of Technology, Faculty of Management, Polonia, „Human Resources 

Management under the impact of new technologies- a local and global perspective”. 
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

 

 
 

              Nov-dec. 2018| Formator Competente Antreprenoriale 
 

proiect „DARE to start! Dezvoltarea antreprenoriatului prin resurse umane educate” 
        

 
                   Feb. 2019-ian.2021 Consultant antreprenorial 
 

proiect SOARE- Sanse de Ocupare prin Antreprenoriat Responsabil, ID POCU/82/3/7/104944 
 

 
                             Apr.-iul. 2021 Formator Competente Antreprenoriale 

 membru voluntar proiect Entrepreneurship Smart Team in Online Society, UVT, organizat de Junior 
Achievement Romania 

  
                            Iun-oct.2021 Tutore practica Intreprinderi Simulate 
 Proiect „Stagii de practica in domenii competitive”, POCU/626/6/13/133193, UVT si FSE 

                                    2008-2011 Diplomă de doctor  Scrieţi nivelul EQF, 
dacă îl cunoaşteţi  

Universitatea Valahia din Targoviste, Romania  

▪ Management 
  

                              2003-2004 Diploma de master 
 Universitatea Valahia din Targoviste, Romania 
 ▪ Marketing 
  

                            1993-1997 Diplomă de licență 
 Licența la ASE București, absolvent Universitatea Valahia din Targoviste, Romania 
 ▪ Marketing 
  

                      Apr.-iul. 2010 Atestat stagiu doctoral 
 UPEC, Paris, Franta 

Managementul resurselor umane 
  

                   Ian.-Feb. 2011 Atestat bursa academica 
 ASE Bucuresti 

Managementul resurselor umane 
  
                                        1997 Certificat absolvire modul socio-psiho-pedagogic 
 Universitatea Valahia din Targoviste 
  
                                             2004 Certificat cunoastere limba engleza 
 Universitatea Valahia din Targoviste 
  
                              2003 si 2008 Certificat cunoastere limba franceza 
 Universitatea Valahia din Targoviste 
  
                                    Feb. 2009   Certificat „Recrutare şi selecţie bazate pe competenţe” 

HR Vocational School, CODECS Romania, prin CIPD UK 
  
                         Oct-Nov. 2009  Certificat „ Implementarea Sistemului de Managementul Calităţii (ISO 

9001/2008, SR IWA 2/2009” 
 UVT si EDGE Consult 
  
                                Iul. 2010 Certificat „Manager resurse umane” 
 ASIM Targoviste si CNFPA 
  

https://www.valahia.ro/ro/noutati/1478-entrepreneurship-smart-team-in-online-society
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COMPETENΤE PERSONALE 
  

 

                             Feb. 2011 Atestat „Doctoratul în şcoli de excelenţă- evaluarea calitatii cercetarii in 
universitati si cresterea vizibilitatii prin publicare stiintifica” 

 U Pitesti si UVT 
  
                            Aug. 2011 Certificat „REVISAL- modificari importante aplicabile din 01.august şi Legea 

zilierilor- solutii practice de interpretare” 
 TAK Education 

 
 

                     Oct-Nov. 2011 Atestat “Iniţiere în TIC” 
 SIVECO Romania 
  
                            Apr. 2013 Certificat de participare program „Mentorat educaţional pentru formarea profesorilor din 

învăţământul superior care lucrează cu persoane cu dizabilităţi” 
 UVT 
  
                            Oct 2013 Certificat “Seminarul HR: Instrumente de recrutare: testele standardizate de 

limba engleza. Auditul lingvistic” 
 Road Language Center, Bucuresti 
  
                          Mar. 2018  Atestat instruire cu tema: „Strategii didactice moderne” 
 Centrul de Analiza si Dezvoltare Pedagogica, DPPD, UVT 
  
                  Feb.-mar 2019 Atestat Formator 
 CNFPA, ASSD 
  
  
                          Nov.2020 Atestat instruire cu tema: „Elaborarea fișei disciplinei” 
 Centrul de Analiza si Dezvoltare Pedagogica, DPPD, UVT 
  
                    Ian-mai 2021 Atestat Academia Britanica de Afaceri, Bucuresti si International Certification in 

Business Communication  
London School of Business and Communication, Marea Britanie 

  
                    Ian-mai 2021 Atestat Academia Britanica de Afaceri, Bucuresti si International Certification in 

Personal Development 
London School of Business and Communication, Marea Britanie 

Limba(i) maternă(e) Scrieţi limba maternă / limbile materne  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Limba engleza C1 C1 C1 C1 C1 

  

Limba franceza B2 C1 B2 B2 C1 

      

                        Limba germana B1 B2 A2 A2 B1 

      

                        Limba spaniola B1 B2 A2 A2 B1 
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

PUBLICATII Carti: 

 1.„Auditul resurselor umane„, Florea N.V., Colecția Oeconomica, Editura C.H.Beck, 
București, feb. 2013, ISBN 978-606-18-0146-6, 280 de pagini. 

 2.„Tehnici si instrumente de recrutare și selecție„, Stegăroiu I. și Florea N.V., Colecția 
Afaceri, Editura C.H.Beck, București, iun. 2013, ISBN 9780606-18-0179-4, 303 de pagini. 

 3. „Training, coaching, mentoring- metode si modele”, Florea N.V., Colecția Afaceri, Editura 
C.H.Beck, București, mai 2014, ISBN: 978-606-18-0331-6, 166 de pagini. 

 4. „Planul de marketing. Ghid practic”, Florea N.V., Colecția Afaceri, Editura C.H.Beck, 
București, iunie 2014, ISBN: 978-606-18-0353-8, 170 de pagini. 

 5.  ”Comunicare si relatii publice in afaceri. Studii de caz si aplicatii. O abordare 
manageriala”, Tanasescu D.A., Florea N.V., Editura Mustang, Bucuresti, ISBN 978-606-652-
109-3, dec. 2016, 185 pagini.  

 6. „Simulare si modelare in afaceri. Aplicatii si studii de caz”, Florea N.V. Editura Mustang, 
Bucuresti, ISBN 978-606-652-120-8, feb. 2017, 213 de pagini. 

 7. „Comunicare organizationala in contextul globalizarii. Principii, practici, perspective”, 
Florea N.V., Editura ProUniversitaria Bucuresti, mai 2017, ISBN 978-606-26-0754-8, 244 pagini. 

 8. Managementul relatiei cu clientii. Concepte, strategii, aplicatii, noi tendinte, Florea N.V., 
Duica A., Mustang, apr.2019,  

 9. Comunicare, protocol si eticheta in afaceri, Florea N.V., Tanasescu D.A., Mustang, iun. 
2019, ISBN 978-606-662-219-6, 200 pag. 

 10. Managementul marketingului direct. Beneficiile relației directe cu clienții tradiționali și 
virtuali, Florea N.V., Duica A., Mustang, Bucuresti, iun.2020, ISBN 978-606-652-247-2, 206 
pag. 

 Capitole in carti: 

 1. Capitolul “Improving Communication with Internal Public and Customers of an 
Industrial Company – a Major Challenge along Supply Chain”, Florea N.V., Tanasescu I., 
capitol in volumul “Supply Chain Strategies and the Engineer-to-Order Approach”, Ed. IGI 
Global, Hershey, USA, mar. 2016, p. 17-42, ISBN 978-1-5225-0021-6.                 

 2. Capitolul ”The tacit Knowledge and the Knowledge Management processes- 
developing a relationship-based Knowledge Matrix using simulation to improve 
organizational performance”, Florea N.V., volumul "Handbook of Research on Tacit 
Knowledge Management for Organizational Success”, Ed. IGI Global, Hershey, USA, 20.04. 
2017, ISBN 9781522523949, DOI: 10.4018/978-1-5225-2394-9, p.201-235.                                                                   

 3. Capitolul „Green Attitudes and Thinking in The New Green Market- Using Mathematical 
modeling to Satisfy Green Customers’ Needs”, Florea N.V., volumul „Driving green 
consumerism through strategic sustainability marketing”, Ed. IGI Global, Hershey, USA, nov 
2017, ISBN13: 9781522529125|ISBN10: 1522529128, DOI: 10.4018/978-1-5225-2912-5, p.72-
98. 

Competenţe de comunicare  ▪ bune competenţe de comunicare dobândite prin experienţa proprie de lector univ.dr. si de trainer si 
de formator, dar si obtinute in urma participarii la diverse conferinte nationale si internationale, 
seminarii 

▪ bune competente de analiza stiintifica- reviewer jurnale nationale si internationale 

  

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

▪ leadership (în prezent, sunt responsabil studii ID din 2013-prezent) 

▪ abilitati organizatorice ca organizator simpozioane, conferinte sau workshop-uri 

▪ abilitati de lucru in echipa- membru proiecte de cercetare 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

▪ o bună cunoaştere a proceselor de managementul resurselor umane (am fost angajata ca specialist 
resurse umane din 1998-2012) 

Competenţe informatice  ▪ o bună cunoaştere a instrumentelor Microsoft Office™:  Competenţe dobândite în cadrul locului 

de muncă: Word, Excell, E-views, QM for Windows, Powerpoint, Internet, poşta 

electronică 

  

Permis de conducere  ▪ B (din 2007) 
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 4. Capitolul „Using Modeling and Simulation Tehniques to Improve the Accountability and 
the Performance of Human Resource Management”, Florea N.V., Manea M.D., volumul  
„Modeling and Simulation Techniques for Improved Business Processes”, Ed. IGI Global, 
Hershey, USA, ISBN13: 9781522532262, DOI: 10.4018/978-1-5225-3226-2, ian. 2018, p.75-
112.     

 5. Capitolul Procurement process and supply chain. Analyzing the impact of new 
technologies on procurement, Florea N.V., volumul „Industrial applications for improved 
supply chain performance”, Ed, IGI Global, Hershey, USA, 2020, ISBN13: 9781799802020, DOI: 
10.4018/978-1-7998-0202-0.ch010, p.226-261, 

  

AFILIERI Membru CEDIMES, 2009- 2010, cercetător-doctorand, 
Membru forum on-line UVTSD dec. 2008-sept.2011, 
Membru afiliat comunitatea CIPD, febr. 2009-2011, 
Membru al Centrului de Studii și Cercetări Științifice în Management și Marketing, 
UVT, oct.2012-prezent, 
Membru European Marketing and Management Association- EUMMAS (membru 
editorial board si membru echipa cercetare MRU), apr. 2021- apr 2022, 
Membru Project Task Group- EUMMAS- apr 2020,  
Membru AVES (Asociatia Valaha pentru Educatie si Stiinta), UVT, ian. 2017- prezent, 
Membru Consiliul Departamentului de Management-Marketing, FSE, UVT, ian.2016--
prezent 
membru UEFISCDI: BrainMap- the online community of researchers, innovators 
and entrepreneurs, 05.04.2018-prezent. 
membru Publons-2020, 
membru Researchgate-2021, 
membru ORCID-2020. 

  
PROIECTE 1.Membru echipa proiect de cercetare AVES dec.2016, Contract de cercetare-

dezvoltare „Dezvoltarea bazei stiintifice in domeniul economic- SmartBooks”, 
contract finantare 99-7355/30.12.2016  (perioada de realizare un an); valoare totala 
contract: 86.190 lei (p1 (AVES)-57.000 lei si p2 (UVT)-29.190 lei); pozitia detinuta: 
membru in echipa de cercetare a proiectului; director proiect Radu Valentin. 
2.Expert formator proiect „SOARE-Sanse de Ocupare prin Antreprenoriat 
Responsabil”, predare curs „Competente antreprenoriale”, 09.07-24.11.2018, ID 
POCU/82/3/7/104944 la trei serii de cursanti. Beneficiar: Europroject Partner SRL, 
parteneri: Proconsult, UVT.  
3.Trainer FORMENERG Bucuresti, realizare suport de curs si predare curs „Tehnici 
de motivare a personalului” angajatilor Primariei Bucuresti, Neptun, 20-
26.08.2018, proiect finantat POCA. 
4.Czestochowa University of Technology, Faculty of Management, Polonia, 
beneficiar al unei burse Erasmus+ de predare in limba engleza, in perioada 16-
20.04.2018, cu topicul: „Human Resources Management under the impact of 
new technologies- a local and global perspective”. 
5.Membru proiect „FSS – Calitate” - Activităţi finanţate din fondul pentru finanţarea 
situaţiilor speciale aferente prevederilor art.2, alin (3), lit. c) din Ordinul Ministrului 
Educaţiei Naţionale nr. 3514/2018, BENEFICIAR: UVT, 
6.26.11-21.12.2018- formator proiect „DARE to start! Dezvoltarea 
antreprenoriatului prin resurse umane educate”, predare curs Competente 
Antreprenoriale, cod SMIS 104118, Beneficiar PART Net, membri: AGRAFICS, 
Judetul Dambovita, Municipiul Targoviste, Municipiul Ploiesti, AEDU. Valoarea 
totală a proiectului este de 17.817.204,60 lei, din care 15.106.016,32 lei contribuția 
Uniunii Europene și 2.637.319,88 lei contribuție din bugetul national. 
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 7. 12.02.2019-14.01.2021- consultant antreprenorial proiect SOARE- Sanse de Ocupare 
prin Antreprenoriat Responsabil, ID POCU/82/3/7/104944. Beneficiar: Europroject 
Partner SRL, parteneri: Proconsult, UVT. 

8. 01.06.2021-01.10.2021- tutore practica Intreprinderi Simulate- predare de competente 
antreprenoriale prin utilizarea instrumentelor de învățare practica de tip Întreprindere 
Simulata, Proiect „Stagii de practica in domenii competitive”, POCU/626/6/13/133193, 
UVT si FSE, Valoarea totală a proiectului: 4.676.707,55 lei. 
9. 01.04-31.07.2021- membru voluntar proiect Entrepreneurship Smart Team in Online 
Society, UVT, organizat de Junior Achievement Romania (valoare 20.000 lei). 

 
DISTINCTII - obtinere diploma „debut profesoral”, oferita de Asociatia Facultatilor de Economie din 

Romania (AFER) diploma „debut profesoral” pentru rezultatele obtinute in primii ani de 
activitate didactica si stiintifica a carierei universitare, 27.03.2015, Bucuresti. 
- obținerea a 10 premii cu studenții îndrumați la Sesiunea Cercurilor Științifice Studențești: 1- 
Marele premiu, 2018, 2-locul I (1 local-licenta Marketing, 1 national-Univ. Petrosani), 3- locul 
II (master MOTS II, master MOTS I, licenta ECTS II Alex.), 3- locul III (2 loc l-licență ECTS II 
Alex. și licenta MG III si 1 national-Univ. Petrosani) și 1- mențiune (licență ECTS II Alex.) pe 
teme din domeniul MRU, Comunicarii, Managementului, Marketingului, Vanzarii si Simularii in 
marketing. 

- obţinere diplomă şi premiu în cadrul Simpozionului de Comunicări Ştiinţifice Studenţeşti, 
secţiunea Marketing, 1997. 

  
ALTE ACTIVITATI - reviewer capitol in volum international, editura IGI Global, 2019, 

- reviewer International Journal of Human Resource Management, Routledge, 
Taylor&Francis, 22.12.2019, 
- reviewer International Journal of Financial Studies- MDPI, 02.08 2019 (certificat), 
- reviewer Sustainability- MDPI, 10.02.2020 (certificat),06.10.2021, 
- reviewer Sustainability- MDPI, 14.03.2020 (certificat), 
- revizor jurnalul ISI- JOSA- UVT Targoviste, 12.12.2020, 

  - reviewer jurnal ISI MDPI- Journal of Theoretical and Applied Electronic Commerce Research, 
20.02.2021, 
 - reviewer JTAER- MDPI, 26.03.2021, 
 - reviewer European Journal of Marketing-EJM, 04.07.2021, 
 - reviewer Energies- MDPI, 01.08.2021, 
 - reviewer Risks, MDPI, 05.09.2021, 

- Reviewer International Conference GLOBALIZATION, INNOVATION AND 
DEVELOPMENT. TRENDS AND PROSPECTS (G.I.D.T.P.), May 16-17, 2018, Alexandria, 
Romania, 
- Recenzor Revista Management&Marketing indexata B+ si BDI, Universitatea Craiova, 
ian.2016-oct.2017, 

  - Membru comisie evaluare proiecte practica, MMO, 2016, 
  - Membru comisie evaluare proiecte practica, MG-ID, 2019, 2021, 
  - Membru comisie evaluare proiecte practica, ECTS, 2020, 

- Membru echipa de promovare a imaginii FSE, 2013-2014, 
- Indrumator de an MG ID, oct.2013-prezent si ECTS 2020, FSE, UVT, 
- Secretar comisii disertatie MOTS si MGI (master in limba franceza), 2013-2017, 
- Secretar comisie interviu master Gestion d’Entreprise (Master in limba franceza)- sept. 
2017, 
- Secretar comisie interviu licenta Business Administration (licenta in limba engleza)- iul si 
sept.2018, 2019, 2020, 2021. 
- Membru comisie licenta Marketing, 2016-2019, ECTS- 2020, 

  - Membru comisie examen acordare grad didactic II (Specializarea Marketing), 2016, 
  - Membru comisie examen acordare grad didactic II (Specializarea ECTS), 2020, 2021. 
  - Membru comisie contestatii acordare grad didactic II (Specializarea ECTS), 2019, 
  - Membru comisie de inscriere licenta si master, 2012-prezent, UVT, FSE 

- Membru comisie contestatii alegeri functii de conducere in UVT, 2011-2014, 

https://www.valahia.ro/ro/noutati/1478-entrepreneurship-smart-team-in-online-society
https://www.valahia.ro/ro/noutati/1478-entrepreneurship-smart-team-in-online-society
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ALTE ACTIVITATI -Membru comisie de analiza si evaluare lucrari studentesti, sectiunea Administrarea 
Afacerilor (2013-2015) si Management (2016-prezent), Sesiunea internațională de 
Comunicări Științifice Studentesti, UVT, FSE, 
- Coordonator lucrări si obținerea a 10 premii cu lucrarile studenților participanți la Sesiunea 
internațională de Comunicări Științifice, 2013-prezent, 
- Coordonator lucrări de licență și de dizertație ale absolvenților (2012-prezent) in domeniul 
Marketingului, Comunicarii cu clientii, Managementului si Managementului resurselor 
umane,  
- Organizator şi participant Panel în limba engleză “Management Futures: The World in 
2018” (European Management Association, Centre of Economic Management Research, 
Future Management Group, UVT), 06.03.2009. 
- Membru în Biroul secţiunii E-Recruitment, Conferinţa E-COMM-LINE 2010, IPA 
Bucureşti, ASE Bucureşti, 
- Membru moderator Workshop section F, International Conference „Contemporary 
challenges for the society in the context of the recent economic and social changes”, 23-
24 iun. 2017, UVT, AOSR, 
- membru moderator section B, International Conference „Global Inferences in 
Knowledge Society”, 16-17.11.2018, UVT, FSE, 
- Membru moderator Workshop section F, International Conference „Contemporary 
challenges for the society in the context of the recent economic and social changes”, 20-
22 iun. 2019, UVT, AOSR, 
- membru comitet de organizare in cadrul Conferintei SCM4ECR, UVT, 19-21.10.2017,  
- membru comitet stiintific Sesiunea Internationala a Cercurilor Studentesti, 26-
27.04.2018, UVT, 
- membru comitet stiintific Sesiunea Internationala a Cercurilor Studentesti, 18-
19.04.2019, UVT 
  - Membru evaluator in cadrul Agentiei de Credite si Burse de Studii in concursurile 
nationale pentru acordarea burselor de studii in strainatate oferite de MECS, 
28.10.2015-prezent, 
  - Membru comisie evaluarea calitatii la nivel DIDFC (oct.2017-prezent), 
  - Membru comisie de evaluare și asigurare a calității la Departamentul Management-
Marketing, Responsabil program de studii Management, ian.2021, 

  - Responsabil verificari lucrari program antiplagiat la 3 program de master, 2013- 2016;  
-  Responsabil verificari lucrari program antiplagiat la 1 program de doctorat, 2013- prezent; 
- Responsabil studii ID (MG si CIG) cu urmatoarele sarcini de coordonare si organizare 
activitati didactice ID: intocmire state de functiuni conform planurilor de invatamant, liste 
coordonatori de disciplina, acoperiri PO, situatii de plata cu ora lunare, orare, stabilire 
examene si colocvii LMG (2013-2016, 2017-prezent) si LCI- ID, (2013- 2016) si afisare 
documente oficiale pe site-ul FSE si platforma ID. 
- Responsabil intocmire documente acreditare MG ID, ian-iul.2019, 
- Responsabil integrare si monitorizare activitate de practica studenti in cadrul Otelinox 
Targoviste, 2017. 

 
 

  
 

 

 
 
 
 
 

LECTOR UNIV. DR FLOREA NICOLETA-VALENTINA 
 

 


